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Dispbe sobre alteracdo da estrutura organizacional e do
gquadro de pessoal das unidades administrativas do
Tribunal de Justica do Estado de Rondbnia e d& outras
providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE
RONDONIA, no uso de suas atribuicées legais e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo da estrutura
organizacional e do quadro de cargos do Tribunal de Justica do
Estado de Rondonia em proposta de Modernizagdo da Arquitetura
Organizacional apresentada pela Fundacdo Dom Cabral, pelo
Contrato n. 64/2018;

CONSIDERANDO a Resolucéo n. 219, de 26/04/2016, do Conselho
Nacional da Justica (CNJ), que dispbe sobre a distribuicdo de
servidores, de cargos em comissdo e de funcbes de confiangca nos
orgaos do Poder Judiciério de 1° e 2° graus e d& outras providéncias;

CONSIDERANDO o disposto no art. 36-A da Lei Complementar n.
568, de 29 de marco de 2010, que autoriza o Poder Judiciario a
transformar, sem aumento da despesa, 0s cargos efetivos e os
cargos em comissao de seu Quadro de Pessoal;

CONSIDERANDO o disposto no § 2°, art. 7° da Lei Complementar n.
568/2010, que dispde que o numero de funcbes gratificadas sera
definido por resolucdo do Poder Judiciario do Estado de Rondbnia;

CONSIDERANDO o Processo SEI n. 0023004-12.2018.8.22.8000:;

CONSIDERANDO a decisdo do Tribunal Pleno Administrativo em
sessao extraordindria realizada no dia 19 de junho de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar parcialmente a estrutura organizacional do Tribunal de
Justica do Estado de Rondbénia, bem como adequar 0s respectivos cargos
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efetivos, comissionados e fungdes gratificadas do quadro de pessoal, nos termos
desta Resolugao.

CAPITULO |
DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS

SECAO |
DO GABINETE DA PRESIDENCIA

Art. 2° O Gabinete da Presidéncia (GabPre) do Tribunal de Justica do
Estado de Rondobnia passa a ter a seguinte estrutura organizacional:

| - Gabinete do Desembargador (Gabdes);

Il - Escritorio de Inovacéo (Inov);

[Il - Assessoria Especial da Presidéncia (Assep);

IV - Juiz Secretario Geral (JSG);

V - Juiz Auxiliar 1 (Jux-1);

VI - Juiz Auxiliar 2 (Jux-2);

VII - Assessoria dos Juizes Auxiliares da Presidéncia (Asjux).

8 1° As unidades dispostas nos incisos |, Il e lll do caput deste artigo
correspondem as unidades organizacionais ja existentes na estrutura
organizacional do Gabinete da Presidéncia.

8§ 2° A unidade Juiz Auxiliar, do Gabinete da Presidéncia, fica
transformado em Juiz Auxiliar 1, conforme disposto no inciso V do caput deste
artigo.

8 3° Ficam criadas na estrutura organizacional do Gabinete da
Presidéncia as unidades dispostas nos incisos IV, VI e VII do caput deste artigo.

SECAO Il
DA SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

Art. 3° Fica extinta da estrutura organizacional da Presidéncia do
Tribunal de Justica a Secretaria-Geral (SGE) e as seguintes unidades a ela
subordinadas:
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| - Gabinete (GabSGE);

Il - Assessoria Juridica (Asjuri).

Paragrafo Unico. As demais unidades subordinadas & Secretaria-
Geral (SGE) passam para a subordinagédo direta da Presidéncia do Tribunal de
Justica.

SECAO IlI
DA SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS

Art. 4° Fica criada, na estrutura organizacional da Presidéncia e a ela
diretamente subordinada, a Secretaria de Orcamento e Financas (SOF), com a
competéncia de realizar, controlar e monitorar a execu¢do orcamentaria, financeira
e contabil do Poder Judiciario do Estado de Rondbnia, bem como planejar,
executar, controlar e fiscalizar as atividades de arrecadacdo de receitas
destinadas ao Fundo de Informatizagdo e Aperfeicoamento dos Servigos
Judiciarios — FUJU.

Art. 5° CompbOem a estrutura organizacional da Secretaria de
Orcamento e Financas (SOF) as seguintes unidades, ficando a ela diretamente
subordinadas:

| - Gabinete da Secretaria de Orcamento e Financas (GabSOF);
Il - Assessoria Juridica (AsjuriSOF);
[Il - Departamento de Arrecadacéao (Dear);

IV - Departamento de Financas e Contabilidade (DFC).

§ 1° A Coordenadoria de Receitas do FUJU (Coref), subordinada
diretamente a Presidéncia, fica transformada em Departamento de Arrecadacao
(Dear) e passa a subordinacdo da Secretaria de Orcamento e Financas (SOF),
conforme disposto no inciso Il do caput deste artigo.

§ 2° O Departamento de Contabilidade e Finangas (DCF),
subordinado diretamente a Secretaria Administrativa, fica transformado em
Departamento de Financas e Contabilidade (DFC) e passa a subordinacdo da
Secretaria de Orcamento e Financas (SOF), conforme disposto no inciso IV do
caput deste artigo.
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Art. 6° O Departamento de Arrecadacdo (Dear) € composto pelas
seguintes unidades organizacionais:

| - Divisdo de Gestao dos Depdsitos Judiciais (Digede):
a) Sec¢ao de Controle das Contas Especiais (Secont);
b) Secéo de Atendimento e Processamento (Seapro).

Il - Divisdo de Fiscalizacao e Gestdo do Selo (Difis):
a) Secdao de Selos (SES);
b) Secédo de Fiscalizacdo Extrajudicial (Sefiex).

[l - Divisdo de Gestao das Receitas (Diger):

a) Secdao de Arrecadacao (Sear);

b) Secéo de Estatistica e Analises Gerenciais (Seag);
c) Secao de Fiscalizacao Judicial (Sefijud).

Art. 7° O Departamento de Financas e Contabilidade (DFC) é
composto pelas seguintes unidades organizacionais:

| - Divisdo de Execucao Orcamentaria (Dexor):

a) Secdao de Planejamento e Acompanhamento da Execucéo
Orcamentaria (Sepaex);

b) Secédo de Empenhos (Semp);

c) Secéao de Liquidacao (Seliq).

II - Divisdo Financeira (DIF):
a) Secao de Pagamentos (Sep);
b) Secéo de Controle e Fluxo Financeiro (Secoff).

[l - Divisdo de Contabilidade (Dicont):

a) Secao de Analise e Orientacdo Contabil (Seorc);

b) Secéo de Registro e Arquivamento de Processos (Searq);

c) Secédo de Prestacdo de Contas e Relatorios Contabeis (Seprec).

SECAO IV
DA SECRETARIA ADMINISTRATIVA
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Art. 8° A Secretaria Administrativa (SA), subordinada diretamente a
Presidéncia, passa a ter a seguinte estrutura organizacional:

| - Gabinete da Secretaria Administrativa (GabSA);

Il - Assessoria Juridica (AJSA);

[l - Assessoria de Planejamento (AsplanSA);

IV - Departamento de Aquisicoes e Gestao de Patrimonio (Deagesp);
V - Departamento de Engenharia e Arquitetura (DEA);

VI - Centro de Servigos Integrados (CSI).

§ 1° O Departamento de Aquisicdes e Gestdao de Patrimbnio
(Deagesp) é composto pelas seguintes unidades organizacionais:

| - Escritério de Planejamento de Contratacdes (Esplac);

Il - Divisdo de Aquisi¢cBes (Diaq):
a) Secdo de Preparacado de Contratacéo (Sepcont);
b) Secéo de Processamento da Contratacdo e Cadastro (Seproc).

[l - Divisdo de Contratos e Convénios (DCC):

a) Secao de Formalizacao de Contratos e Convénios (Seforc);

b) Secdo de Acompanhamento e Controle de Contratos, Convénios e
Atas de Registro de Pregos (Seacc).

IV - Divisdo de Gestéo de Bens (DGB):

a) Secao de Gestao de Estoques e Controle Patrimonial (Segesc);

b) Secdo de Incorporacdo de Bens de Consumo e Permanente
(Seiben);

c) Secao de Gestao de Bens Iméveis (Segesbi);

d) Secéo de Gestao de Frota (Segef).

V - Divisdo de Almoxarifado (Dialmox):

a) Secao de Armazenamento de Bens (Searb);

b) Secéo de Expedicdo e Montagem de Bens (Semont);
c) Secao de Manutencéo de Bens (Sembe).
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§ 2° O Departamento de Engenharia e Arquitetura (DEA) é composto
pelas seguintes unidades organizacionais:

| - Nucleo de Fiscalizacao (Nufisc);
Il - Assessoria Administrativa (Asead);

[l - Divisdo de Projetos (Diproj):
a) Sec¢dao de Arquitetura e Urbanismo (Seaurb);
b) Secéo de Engenharia (Senge).

8 3° O Centro de Servicos Integrados (CSl) é composto pelas
seguintes unidades organizacionais:

| - Centro de Atendimento (Centra);
Il - Assessoria de Qualidade em Servicos (AQS);

[Il - Nucleo de Servigcos Gerais (Nusege):

a) Secdao de Servicos Operacionais (Seseop);

b) Secéo de Suporte aos Contratos das Comarcas (Sesuc);
c) Secao de Gestéo de Servicos Terceirizados (Seget).

IV - Nucleo de Servigcos Administrativos (Nusea):

a) Secdo de Gestao Operacional do Transporte (Segeop);
b) Secéo de Correspondéncia e Mensageria (Secor);

c) Secao de Gestdo Documental (Segedoc).

V - Nucleo de Servigos Graficos (Nugraf);

VI - Nucleo de Manutencao e Controle Predial (Numac):
a) Secao de Manutencao Predial (Sempred);
b) Secdo Elétrica e Logica Predial (Selog).
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SECAO YV
DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Art. 9° A Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP), subordinada

diretamente a Presidéncia, passa a ter a seguinte estrutura organizacional:

| - Gabinete da Secretaria de Gestédo de Pessoas (GabSGP);
Il - Assessoria Juridica e Controle (Asjuc);
lIl - Departamento de Desenvolvimento de Carreiras e Saude (DDS);

IV - Departamento de Pessoal e Politica Salarial (DPPS).

Art. 10. O Departamento de Desenvolvimento na Carreira e Saude

(DDS) é composto pelas seguintes unidades organizacionais:

(Diadec ):

| - Divisdo de Acompanhamento e Desenvolvimento de Carreiras

a) Secao de Desempenho e Desenvolvimento de Gestores e

Servidores (Sedeges);

b) Secéo de Planejamento e Desenvolvimento de Carreiras (Seplad).
Il - Divisdo de Saude (Disau):
a) Nucleo de Pericias Médicas (Nupemed);

b) Secao Biopsicossocial (Sebio).

Art. 11. O Departamento de Pessoal e Politica Salarial (DPPS) é

composto pelas seguintes unidades organizacionais:

(Sepop).

| - Divisdo de Pessoal (Dipes):
a) Secao de Admissao e Movimentacao de Pessoal (Seamp);
b) Secao de Cadastro de Processo Funcional (Secaf).

Il - Divisdo de Remuneracao e Politica Salarial (Dirps):
a) Secao de Folha de Pagamento e Execucédo de Célculos (Sefpec);
b) Secdo de Planejamento Orcamentario de Pessoal e Controles
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SECAO VI
DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO

Art. 12. O Departamento de Sistemas (DSI), subordinado diretamente

a Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo (STIC), passa a ter a
seguinte estrutura organizacional:

| - Nucleo de Inteligéncia de Negdcio (Nucint);

Il - Divisdo de Desenvolvimento de Sistemas Judiciais (Didesjud):
a) Sec¢dao de Sistemas de 1° grau (Sesisl1G);

b) Secéo de Sistemas de 2° grau (Sesis2G);

c) Secéo de Sistemas de Apoio ao Judiciario (Sesisjud).

1l - Divisdo de Desenvolvimento de Sistemas Administrativos

(DIDESADM):

(Sesisgeo);

(Sesisad);

a) Secdao de Sistema de Gestao de Pessoas (Sesisgep);
b) Secdo de Sistema de Gestdo Estratégica e Orcamentéria

c) Secdo de Sistemas de Apoio Administrativo e Gestdo de Bens
d) Secéo de Sistema Extrajudicial (Sesiex);

e) Secao de Sistemas de Gestao da Corregedoria (Sesisgec);
f) Secao de Sistemas de Informacgdes Institucionais ( Sesinfo).

IV - Divisdo de Integracéo e Qualidade dos Sistemas (Dinq).

SECAO VI
DA COORDENADORIA DE COMUNICAGCAO SOCIAL

Art. 13. Fica extinta da estrutura organizacional da Coordenadoria de

Comunicacgdo Social (CCOM), subordinada diretamente a Presidéncia, a Secao de
Imprensa e Divulgagéo.
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SECAO VIl
DO GABINETE DE GOVERNANCA

Art. 14. A Secretaria Especial de Planejamento, Orcamento e Gestao
Estratégica (Sepog), subordinada diretamente a Presidéncia, fica transformada em
Gabinete de Governanca (GGOV), com a competéncia de:

| - Subsidiar a alta administracdo na implementacdo, avaliacao,
direcionamento e monitoramento da gestédo, relativos a processos, estruturas e
mecanismos adequados a incorporacdo dos principios e das diretrizes de
governanca,

Il - Coordenar, dirigir, controlar e integrar as acdes e iniciativas
relativas a informacdo, estatistica, planejamento, estratégia, sustentabilidade,
acessibilidade e orcamento no ambito interno do PJRO, promovendo também a
articulacdo com outros o6rgaos externos, bem como coordenar o desenvolvimento
organizacional e a modernizacao administrativa.

Art. 15. O Gabinete de Governanca (GGOV) passa a ser composto
pelas seguintes unidades organizacionais:
| - Centro de Custos, Informacao e Estatistica (Cies);

[l - Nucleo de Acessibilidade, Inclusdo e Gestdao Socioambiental
(Nages);

lIl - Coordenadoria de Modernizacao Institucional (CMI)
IV - Coordenadoria de Estratégia e Projetos (Coesp)

V - Coordenadoria de Planejamento Institucional e Orgamento (CPO)

SECAO IX
DA AUDITORIA INTERNA
Art. 16. A Secretaria Especial de Auditoria Interna e Controle (Seaic),

subordinada diretamente a Presidéncia, fica transformada em Auditoria Interna
(Audint), e passa a ser composta pelas seguintes unidades organizacionais:
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| - Gabinete da Auditoria Interna (GabAudint);

Il - Auditoria de Infraestrutura (Audinfra);

[l - Auditoria de Gestao (Audiges);

IV - Auditoria de Pessoal e Contratacdo (Audipec).

SECAO X
DOS ORGANOGRAMAS DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS

Art. 17. As alteracBes das estruturas organizacionais dispostas nesta
Resolucao ficam representadas da seguinte forma:

| - a Presidéncia e suas unidades diretamente subordinadas ficam
representadas de acordo com o organograma disposto no Anexo |;

Il - a Secretaria de Orcamento e Financas fica representada de
acordo com o organograma disposto no Anexo lI;

lll - a Secretaria Administrativa fica representada de acordo com o
organograma disposto no Anexo llI;

IV - a Secretaria de Gestdo de Pessoas fica representada de acordo
com o organograma disposto no Anexo 1V,

V - a Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao fica
representada de acordo com o organograma disposto no Anexo V;

VI — o Gabinete de Governanca fica representado de acordo com o
organograma disposto no Anexo VI,

VIl — a Auditoria Interna fica representada de acordo com o
organograma disposto no Anexo VII.
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CAPITULO Il
DOS CARGOS E FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 18. Os cargos e fun¢des gratificadas das unidades dispostas nos
88 1° e 2° do Art. 5° desta Resolugcdo ficam redistribuidos nas unidades da
Secretaria de Orgamento e Finangas.

Art. 19. Os cargos e funcdes gratificadas da Secretaria Administrativa
ficam redistribuidos nas unidades dispostas no Art. 8° desta Resolucdo, que
reestrutura a referida Secretaria.

Art. 20. Os cargos e funcgdes gratificadas da Secretaria de Gestéo de
Pessoas ficam redistribuidos nas unidades dispostas no Art. 9° desta Resolucéo,
gue reestrutura a referida Secretaria.

Art. 21. Os cargos e fungdes gratificadas do Departamento de
Sistemas ficam redistribuidos nas unidades dispostas no Art. 12 desta Resolucéo,
gue reestrutura o referido Departamento.

Art. 22. Os cargos e funcdes gratificadas da Secdo de Imprensa e
Divulgacdo, extinta no art. 13 desta Resolucdo, ficam redistribuidos na
Coordenadoria de Comunicagao Social.

Art. 23. Os cargos e funcdes gratificadas do Gabinete de Governanca
ficam redistribuidos nas unidades dispostas no Art. 15 desta Resolucdo, que
reestrutura o referido Gabinete de Governanca.

Art. 24. Os cargos e funcfes gratificadas da Auditoria Interna ficam
redistribuidos nas unidades dispostas no Art. 16 desta Resolucao, que reestrutura
a referida Auditoria Interna.

Art. 25. Para reorganizacdo das unidades dispostas nesta Resolucéo
serdo realizadas as seguintes alteragbes no quadro de pessoal do Poder
Judiciario do Estado de Rondoénia:
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| — Ficam remanejados e/ou renomeados 0s cargos comissionados e
efetivos dispostos no Anexo VIII desta Resolucgéao;

Il — Ficam criadas as funcdes gratificadas dispostas no Anexo IX
desta Resolucao;

[l — Ficam extintas as funcbes gratificadas dispostas no Anexo X
desta Resolucao.

Art. 26. Fica aprovado o projeto de lei que altera dispositivos da Lei
Complementar n. 568, de 29 de marco de 2010, para criagao e extingdo de cargos
comissionados no Quadro de Pessoal do Poder Judiciario do Estado de Rondénia,
a ser encaminhado a Assembleia Legislativa do Estado, conforme Anexo Xl desta
Resolucéao.

Art. 27. Ao entrar em vigor a lei que se refere o art. 26 desta
Resolucéao, fica o Presidente do Tribunal de Justica autorizado a, por meio de ato:

| — Distribuir os cargos criados e suprimir 0s cargos extintos na
respectiva lei, na forma dos Quadros | e Il do Anexo Xll desta Resolucéo;

Il — Consolidar as alteragcdes no quadro de pessoal dispostas nesta
Resolugdo de acordo com o Anexo XllI, no qual consta:

a) o demonstrativo de pessoal do Gabinete da Presidéncia (GabPre),
no Quadro I;

b) o demonstrativo de pessoal da Secretaria de Orcamento e
Financas (SOF), no Quadro ll;

c) o demonstrativo de pessoal da Secretaria Administrativa (Sead),
no Quadro lI;

d) o demonstrativo de pessoal da Secretaria de Gestdo de Pessoas
(SGP), no Quadro 1V;

e) o demonstrativo de pessoal do Departamento de Sistemas
(DSI/STIC), no Quadro V;
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f) o demonstrativo de pessoal da Coordenadoria de Comunicagao
Social, no Quadro VI;

g) o demonstrativo de pessoal do Gabinete de Governanca (GGOV),
no Quadro VII;

h) o demonstrativo de pessoal da Auditoria Interna (Audint), no
Quadro VIII.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28. O Escritorio de Inovacao (Inov), subordinado diretamente ao
Gabinete da Presidéncia, ficara extinto a partir do dia 1° de janeiro de 2020.

8 1° As atribuicbes do Escritério de Inovagdo passardo a ser
desenvolvidas pelo Centro de Pesquisa e Publicacdo Académica, unidade
subordinada diretamente a Secretaria Geral da Escola da Magistratura do Estado
de Rondoénia.

§ 2° Os cargos constantes no quadro de pessoal do Escritorio de
Inovacao serdo remanejados para o quadro de cargos da Assessoria Especial da
Presidéncia.

Art. 29. Fica alterado o caput do artigo 1° e acrescentado o paragrafo
anico ao artigo 1° da Resolucdo n. 015/2010-PR, que passardo a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 1° Fica criada a Coordenadoria da Infancia e da Juventude
(CIJ) no &mbito do Tribunal de Justica do Estado de Ronddnia.

Paragrafo unico. A Coordenadoria da Inféncia e da Juventude
ficara subordinada diretamente a Corregedoria-Geral da Justica.”

Art. 30. Fica alterado o caput do artigo 1° e acrescentado o paragrafo
unico ao artigo 1° da Resolucdo n. 010/2011-PR, que passardo a vigorar com a
seguinte redacao:
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“Art. 1° Fica criada a Coordenadoria da Mulher em Situagéo de
Violéncia Doméstica e Familiar no a&mbito do Tribunal de Justica
do Estado de Rondonia.

Paragrafo dnico. A Coordenadoria da Mulher em Situacdo de
Violéncia Doméstica e Familiar ficara subordinada diretamente a
Corregedoria-Geral da Justiga.”

Art. 31. Compete ao Gabinete de Governanca a atualizacdo do
Quadro de Pessoal, do organograma do Tribunal de Justica, do Manual de
Atribuicdes e do Manual de Processos, de acordo com as alteracdes dispostas
nesta Resolucao.

Art. 32. Esta Resolu¢éo entrara em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir da publicacao da lei que se refere o art. 26 desta Resolugéo.

Publique-se.
Registre-se.
Cumpra-se.

.Je I! Lj Documento assinado eletronicamente por WALTER WALTENBERG SILVA JUNIOR. Presidente do Tribunal de Justica.
assinatura = | em 25/06/2019, s 12:18, conforme art. 1° IIL "b", da Lei 11.419/2006.

eletrénica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tjro.jus.br/sei/controlador_externo.php?
> acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=1 informando o codigo verificador 1265289 e o codigo CRC E4581366.
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ANEXO |
RESOLUGAO N. 100/2019

Organograma da Presidéncia e unidades diretamente subordinadas
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ANEXO Il
RESOLUGAO N. 100/2019

Organograma da Secretaria de Orcamento e Financas

SECRETARIA DE
ORGCAMENTO
E FINANCAS
Gabi A ia Juridica
| |
DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE
FINANCAS
ARRECADAGAO E CONTABﬁ_IDADE
[ | I
Divisiio de Gestio de Divisdo de Gestio de Divisdo de Execugao Diviséo de
Depdsitos Judiciais Receitas o,gamm"' Divisao Financeira Contabilidad

Segdo de Selos Secdo de Amecadacio

Segdo de Mendimento e
Processamento
Sec¢ao de Controle das
Contas Especiais

Secdo de Analise e
e Acompanhamento Orientacdo Contabil

da Execugdo Orcamentaria

Secdo de Pagamentos j

Secdo de Planejamento ]

Secio de Fiscalizagdo
Extrajudicial

Secao de Estatistica e
Andlises Gerencials

Secdo de Fiscalizagio
Judicial

Segido de Registro e
Arguivamento de
Processos

4o de Conftrole e
luxo Financeiro

Segdo de Empenhos

Secdo de Liquidacdo

Secdo de Prestacio de
ontas e Relatorios
Contabeis




Poder Judiciario do Estado de Rondonia

Tribunal de Justica
Gabinete da Presidéncia

ANEXO 11l
RESOLUCAO N. 100/2019

Organograma da Secretaria Administrativa
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ANEXO IV
RESOLUGAO N. 100/2019

Organograma da Secretaria de Gestao de Pessoas
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SECRETARIA DE
GESTAO DE PESSOAS

Gabinete

Assessoria Juridica e
Controle

DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTD DE
CARREIRAS E SAUDE

visdo de Divisdo de Salde e
Acompanhamento e
Deservolvimento de Bem-Estar Organizacional
Carreiras -

Nicleo de
Pericias Médicas

Segdo de Desempenho e
Desenvolvimento de
Gestores e Servidores

Secdo
Eiopsicossocial

Segdo de Planejamento e
Desenvolvimento de
Carreiras

ANEXO V
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RESOLUGAO N. 100/2019
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Organograma da Secretaria de Techologia da Informacao e Comunicacao
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ANEXO Vi
RESOLUCAO N. 100/2019

Organograma do Gabinete de Governanca
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ANEXO Vi
RESOLUCAO N. 100/2019

Organograma da Auditoria Interna

Gabinete

Auditoria de S = Auditoria de Pessoal
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Quadro de remanejamento e/lou renomeacao de cargos e funcdes gratificadas

Poder Judiciario do Estado de Rondonia

Tribunal de Justica

Gabinete da Presidéncia

ANEXO VIl

RESOLUCAO N. 100/2019

ORIGEM RENOMEAR PARA REMANEJAR PARA
CARGOS E FUNGOES 5
GRATIEICADAS ESPECIALIDADE NIVEL UNIDADE QUANT. ESPECIALIDADE UNIDADE QUANT.
- . . Secretario-Chefe do Gabinete
PJ-DAS-S Secretéario Especial NS Gabinete de Governanga 1 de Governanca
PJ-DAS-S Secretario Especial NS Auditoria Interna 1 Auditor-Chefe
PJ-DAS-5 Coordenador | NS Secretarla_de Orgamento e 1 Auditoria Interna 1
Finangas
PJ-DAS-5 Diretor de Departamento NS Secretaria Administrativa 1 Coordenador |
PJ-DAS-5 Diretor de Departamento NS Secretaria de Gestédo de Pessoas 1 Secretarléiggn(gggsamento € 1
PJ-DAS-5 Diretor de Departamento NS Gabinete da Presidéncia 1 Chefe d_e Gabinete da . Gabinete da Corregedorla— 1
Corregedoria Geral da Justica Geral da Justica
PJ-DAS-5 Chefe de G_a binete da NS Gabinete da Secretaria Geral 1 Assessor Especial | As;_essona dos J.u zes 1
Secretaria Geral Auxiliares da Presidéncia
CARGOS . = Gabinete da Presidéncia
COMISSIONADOS PJ-DAS-4 Coordenador I NS Secretaria de Gesté@o de Pessoas 1 (RESERVA) 1
PJ-DAS-4 Assessor Juridico NS Secretaria de Gestéo de Pessoas 1 Secretanlazliggn(z:;samento € 1
PJ-DAS-4 Assessor Juridico NS Assessoria Juridica do Gabinete 2 Assessoria Especial da 2
da Secretaria Geral Presidéncia
PJ-DAS-4 Chefe de Gabinete NS Gabinete deéac\;)Jr;%zdona-Geral 1 Assessor Especial Il Gabinete da Presidéncia 1
PJ-DAS-4 Consultor Técnico NS Auditoria Interna 1 Assessor Especial Il Secretaria Administrativa 1
PJ-DAS-3 Diretor de Divisao NS Secretang de Tecnolqgla Eia 1 Coordenador IlI
Informac&o e Comunicagéo
PJ-DAS-3 Assistente Judiciario NS Gabinete da Presidéncia 1 Coordenador Ill Gabinete de Governanga 1
PJ-DAS-3 Diretor de Diviséo NS Secretaria Administrativa 4 Coordenador 111 Secretaria Administrativa 4
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ANEXO VIl
RESOLUCAO N. 100/2019 - Continuacao
ORIGEM RENOMEAR PARA REMANEJAR PARA
CARGOS E FUNGCOES -
GRATIFICADAS ESPECIALIDADE NIVEL UNIDADE QUANT. ESPECIALIDADE UNIDADE QUANT.
PJ-DAS-3 Diretor de Divisao NS Secretaria Administrativa 2 Diretor de Divisao Secretag{:\egsogsestao de 2
Secretaria de Gestédo de
Pessoas 2
PJ-DAS 3 Assistente Juridico NS Gabinete da Presidéncia 4
Secretaria Administrativa 2
PJ-DAS 3 Assistente Juridico NS Gabinete da Presidéncia 1 Diretor de Divisao Secretagigsogsestao de 1
PJ-DAS-3 Assistente Juridico NS Auditoria Interna 1 Diretor de Divisao Secretana'de Orgamento 1
e Finangas
PJ-DAS-2 Chefe de Protocolo Geral | Superior Secretaria Administrativa 1 Coordenador IV
CARGOS ; =
COMISSIONADO PJ-DAS-2 Assistente Técnico | NS Secretagzgseo;;:stao de 2 Secretaria Administrativa 2
S - " ’
PJ-DAS-2 ASS|ste'nte da NS Gabinete da Secretaria Geral 2 Assistente Técnico | As_s_essorla dos .J'u 1zes 2
Secretaria Geral Auxiliares da Presidéncia
Secretaria de Or¢gamento e Coordenadoria de
PJ-DAS-2 Assistente Técnico | NS Fi 1 Inteligéncia e 1
inancas o= e
Contrainteligéncia
Coordenadoria de
PJ-DAS-2 Coordenador IV NS Gabinete de Governanca 1 Assistente Técnico | Inteligéncia e 1
Contrainteligéncia
PJ-DAS-1 Assistente Técnico Il NS Secretaria de Gestéo de 1 Secretaria de Orcamento 1
Pessoas de Finangas
. P . . Assessoria dos Juizes
PJ-DAS-1 Assistente Técnico Il NS Gabinete da Secretaria Geral 1 Auxiliares da Presidéncia 1
CARGOS TECNICO o . . Assessoria dos Juizes
EFETIVOS JUDICIARIO Médio Gabinete da Secretaria Geral 2 Auxiliares da Presidéncia 2
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS E EFETIVOS 38
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ANEXO IX
RESOLUCAO N. 100/2019

Quadro de criacao de funcdes gratificadas

GRI;:A?I"I\::?(?II\ES AS ESPECIALIDADE NIVEL UNIDADE QUANT.

FG-5 Servico Especial | Superior Gabinete de Governanca 13
FG-5 Servigo Especial | Superior Secretaria de Orgamento e Finangas 3
FG-5 Servico Especial | Superior Secretaria Administrativa 1
FG-5 Chefe de Secéo | Superior Secretaria de Orgamento e Financas 8
FG-5 Chefe de Secéo | Superior Secretaria Administrativa 12
FG-3 Servico Especial Il Médio Secretaria Administrativa 12
FG-3 Servico Especial Il Médio Coordenadoria de Comunicagao Social 1

TOTAL DE FUNGCOES GRATIFICADAS 50
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ANEXO X

RESOLUCAO N. 100/2019

Quadro de extincao de funcdes gratificadas

GRI;:Al:'I"I\IF?gII\ES AS ESPECIALIDADE NIVEL UNIDADE QUANT.
FG-5 Auditor Interno Superior Auditoria Interna 5
FG-5 Assistepte de I?irggéo do Superior Secretaria Administrativa 1

Férum/Prédio |

FG-5 Servico Especial | Superior Secretaria de Gestédo de Pessoas 2
FG-5 Chefe de Secéo | Superior Secretaria de Gestéo de Pessoas 7
FG-5 Chefe de Secéo | Superior Secretaria de Z%%‘ﬁlrﬁg;gs Informacdo e 1
FG-4 Servico Especial Il Médio Secretaria de Gestéo de Pessoas 1
FG-4 Servico Especial Il Médio Secretaria de Or¢camento e Financas 4
FG-4 Servigo Especial Il Médio Secretaria Administrativa 5
FG-4 Chefe de Secéo Il Médio Secretaria de Or¢camento e Financas 7
FG-4 Chefe de Secgao Il Médio Secretaria Administrativa 22
FG-4 Assis;?)?&%(/j;réDci]riiglalio do Médio Secretaria Administrativa 1
FG-4 Cadista Médio Secretaria Administrativa 3
FG-3 Chefe de Secéo lll Bésico Secretaria Administrativa 7
FG-3 Chefe de Secéo lll Basico Coordenadoria de Comunicagdo Social 1
FG-3 Mensageria Bésico Secretaria Administrativa 4
FG-3 Secretario Executivo Médio Gabinete de Governanga 1
FG-3 Secretario Executivo Médio Auditoria Interna 1
FG-3 Secretario Executivo Médio Secretaria de Gestéo de Pessoas 5
FG-3 Secretario Executivo Médio Secretaria Administrativa 4
FG-3 Secretario Executivo Médio Gabinete da Secretaria Geral 1
FG-3 Servico Especial llI Médio Secretaria de Gestéo de Pessoas 3
FG-2 Oficial de Apoio Basico Secretaria Administrativa 1
FG-2 Gargcom Bésico Secretaria Administrativa 2
FG-2 Motorista Il Basico Gabinete da Secretaria Geral 1
FG-1 Motorista Ill Basico Secretaria Administrativa 1

TOTAL DE FUNQOES GRATIFICADAS 91
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ANEXO XI
RESOLUCAO N. 100/2019

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

Dispbe sobre a criacdo e extincdo de
cargos comissionados no Quadro de
Pessoal do Poder Judiciario de
Rondbnia e altera dispositivos da Lei
Complementar n. 568, de 29 de marco
de 2010.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:

Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O Quadro de Pessoal do Poder Judiciario do Estado de
Rondénia fica alterado com:

| — A criacdo dos cargos comissionados constantes do Anexo |
desta Lei Complementar;

Il — A extingdo dos cargos comissionados constantes do Anexo Il
desta Lei Complementar;

Art. 2° Fica revogado o Anexo Il da Lei Complementar n.
593/2010, de 28 de dezembro de 2010, o qual consolida os Quadros | e I, do
Anexo V, da Lei Complementar n. 568/2010, de 29 de marco de 2010.

Art. 3° O Quadro de Pessoal do Poder Judiciario do Estado de
Rondonia fica consolidado conforme os Anexos Ill e IV desta Lei Complementar,
0S quais passam a integrar, respectivamente, os Quadros | e Il, do Anexo V, da Lei
Complementar n. 568/2010, de 29 de marco de 2010.
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Art. 4° As despesas decorrentes da criagdo e extingdo dos
cargos constantes nesta Lei Complementar serdo suportadas pelas dotagcdes
orcamentérias do Tribunal de Justica, suplementadas, se necessario, respeitados
os limites estabelecidos na Lei Complementar Federal n. 101/2000.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palacio do Governo do Estado de Rondbnia, em
de de , da Republica.

MARCOS JOSE ROCHA DOS SANTOS
Governador
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ANEXO |
LEI COMPLEMENTAR N.

CARGOS PARA CRIAGAO NO QUADRO DE PESSOAL DO
PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE RONDONIA

CARGO ESPECIALIDADE NiVEL QUANTIDADE
PJ-DAS-S Secretario de Orgamento e Financas Superior 1
PJ-DAS-3 Diretor de Divisédo Superior 3
PJ-DAS-3 Coordenador lll Superior 1
PJ-DAS-2 Assistente Técnico | Superior 2

TOTAL DE CARGOS COMISSINADOS 7
ANEXO Il
LEI COMPLEMENTAR N.
CARGOS PARA EXTINC.Z\O NO QUADRO DE PESSOAL DO
PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE RONDONIA

CARGO ESPECIALIDADE NIVEL QUANTIDADE
PJ-DAS-5 Diretor de Departamento Superior 1
PJ-DAS-4 Coordenador I Superior 3
PJ-DAS-1 Assistente Técnico Il Superior 2
PJ-DAS-1 Chefe de Servico Superior 1

TOTAL DE CARGOS COMISSINADOS 7
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ANEXO 11l
LEI COMPLEMENTAR N.

QUADRO DE CARGOS EFETIVOS DO PJRO CONSOLIDADO
ALTERA O ANEXO V, QUADRO |, DA LEI COMPLEMENTAR N. 568/2010

CARGO NiVEL QUANT.
Analista Judiciario SUPERIOR 675
Técnico Judiciario MEDIO 2108

Total de cargos efetivos 2783
ANEXO IV

LEI COMPLEMENTAR N.

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS DO PJRO CONSOLIDADO
ALTERA O ANEXO V, QUADRO lII, DA LEI COMPLEMENTAR N. 568/2010

CARGO NIVEL QUANT.
PJ-DAS S (SECRETARIOS) SUPERIOR 10
PJ-DAS 5 SUPERIOR 109
PJ-DAS 4 SUPERIOR 18
PJ-DAS 3 SUPERIOR 291
PJ-DAS 2 SUPERIOR 68
PJ-DAS 1 SUPERIOR 428

Total de cargos comissionados 924



Poder Judiciario do Estado de Rondonia
Tribunal de Justica

Gabinete da Presidéncia

ANEXO Xl
RESOLUCAO N. 100/2019

QUADROI
CARGOS A SEREM DISTRIBUIDOS NO QUADRO DE PESSOAL
APOS APROVACAO DO PROJETO DE LEI

UNIDADE A SER

CARGOS ESPECIALIDADE NIVEL DISTRITUIDA QUANT.
PJ-DAS-S Secretarlo'de Superior Secretarla_de Orgcamento e 1
Orgamento e Financas Financas
. R . Secretaria de Orgamento de
PJ-DAS-3 Diretor de Divisdo Superior Financas 2
CARGOS PJ-DAS-3 Coordenador lII Superior |  Secretaria Administrativa 1
COMISSIONADOS :
PJ-DAS-3 Diretor de Divisio | Superior Secretaga de Gestdo de 1
essoas
PJ-DAS-2 Assistente Técnico | | Superior Secretaria Administrativa 2
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS 7
QUADRO I
CARGOS A SEREM SUPRIMIDOS NO QUADRO DE PESSOAL
APOS APROVACAO DO PROJETO DE LEI
. UNIDADE A SER
CARGOS ESPECIALIDADE NIVEL DISTRITUIDA QUANT.
PJ-DAS-5 Diretor de Superior Secretaria de Gestéo de 1
Departamento Pessoas
PJ-DAS-4 Coordenador Il | Superior | SecTetaria de Orcamentode | 4
Financas
CARGOS . " . . - .
COMISSIONADOS PJ-DAS-1 Assistente Técnico Il | Superior Secretaria Administrativa 2
PJ-DAS-1 Chefe de Servico Superior Secretaria Administrativa 1
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS 7

ANEXO XIlII
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RESOLUGAO N. 100/2019
QUADRO |

DEMONSTRATIVO DE PESSOAL
GABINETE DA PRESIDENCIA

= w2
§12 | i3
3 = = @ — =
2 EEIRETIE AN AL
MAcs = (72|22 £ |22 =
o . [T & = B N = =
CARGOS/FUNGOES ESPECIALIDADES NIVEL M-g oz & US| 5| 5| % |= 5 5
50 BRI e N
= o [N 2 S @ | W 3 = w2
oo NN NAERERE S
Zle |3 <%
=X
Desembargador 1 1
MAGISTRADOS Juiz de Direito Auxiliar da Presidéncia 1 1 1 3
TOTAL DE MAGISTRADOS 1 - - - 1 1 1 | a
PJ-DAS 5 Assessor de Desembargador Superior em Direito 2 2
PJ-DAS & Assessor Juridico da Presidéncia Superior em Direita 1 1
PJ-DAS-5 Chefe de Gabinete da Presidéncia Superior 1 1
PJ-DAS-5 Assessor Especial | Superior 1 1 2
PJ-DAS &5 Diretor de Departamento (Reserva)® Superior 1 1
PJ-DAS4 Assessor Especial Il Superior 1 2 3
PJ-DAS4 Assessor Juridico Superior em Direito 2 2
CARGOS PJ-DAS4 Coordenador Il (Resera) Superior 1 1
COMISSIONADOS PJ-DAS 3 Assistente de Desembargador Superior 1 1
PJ-DAS-3 Assistente de Sessdo (Resena)* Superior em Direito 1
PJ-DAS-3 Assessor Especial lll Superior 1 1
PJ-DAS-2 Assistente Tecnico | Superior 2 2
PJ-DAS 2 Oficial de Gabinete Superior 1 1
PJ-DAS-1 Assistente Técnico |l Superior 1 1
PJ-DAS 1 Assessor de Juiz Superior em Direita | 12 12
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS 17 4 3 4 - - - 4 3
TECNICO Médio 1] 2 | a
CARGOS EFETIVOS | JUDICIARIO
TOTAL DE CARGOS EFETIVOS 1 1 - - - - - 2| 4
FG-5 Senigo Especial | Superior 2 2
FG-4 Secretario de Gabinete Médio 1 1
FUNGAO - - —
GRATIFICADA FG-3 Senico Especial Il Médio 1 1
FG-3 Motorista | Basico 2 2
TOTAL DE FUNGOES GRATIFICADAS 5 1 - - - - - -1 &
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QUADRO Il

DEMONSTRATIVO DE PESSOAL

SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS

3 = g = £ 2
s % 5 2 | = Bl 5| - E s lg |2
2y 3 B 3 2 |z EWZE .S e |3 |5 |8
=g ® |8 & = o |E =] = 2 19 @ a @ = s |2 £ N
t E  EEHERIEEE AR IS : B sl8|e |2 |25 |§ |2
£ IER ¢ FEENEEAIFEERERETIEREMEY - BEEEE AR R R RS-
i sCIEN = ERirt SR WIERICHEE IR IR @ LRI A SRR NS 1
CARGOS E FUNCOES . @ o= - ] i @ |=5 ¢ T g E 4 @ | & = E P =
GMTIFICADES ESPECIALIDADES nivee el = NS S SE |53 (Rs| 2 % %g |25 = BEM S |§22| 9 |3 |E | & | |8 |8E(«8(8% 8
<: I : FHEEHSENEIREEEREHER : R AR R R
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55 Sl|e s = 3 S | a £ e | T Ll @ @ 2 |8 @ a
] 2 T 5 i3 2 N 5 o S |8 |3 | |8
8 F E ", 2 2 = e o @ o 2
= 3 e 2 s < B M
5 m G 3 &
PJ-DAS-S |Secretario de Orcamento e Financas Superior 1 1
PJ-DAS-5 |Diretor de Departamento Superior 1 2
CARGOS PJ-DAS-4 |AssessorJuridico Superior - Direfto 1 1
COMISSIONADOS PJ-DAS-3 |Assistente Juridico Superior 1 1
PJ-DAS-3 |Diretor de Divisdo Superior 1 1 1 1 6
PJ-DAS-1 |Assistente Técnico Il Superior 1 1
TOTAL DE CARGOS DE CARGOS COMISSIONADOS 2 2 1 1 - - 1 - - 1 - 1 - - - - 12
Superior em
Administrador Administragio 1
Contador S“g”if,r;'"n 1 1 1 2 2 1 10
ANALISTA oniabes
JUDICIARIO Economista SUDEFIUF?I'" 1 1 2
Economia
CARGOS EFETIVOS
- Superior em
Matemético . 2
Matematica
TOTAL DE ANALISTAS JUDICIARIOS - - - 1 1 - - - 1 1 2 1 2 - 2 2 - 1 15
TECNICO i
JUDICIARIO Médio 1 1 1 1 1 1 1 2 3 3 2 29
TOTAL DE CARGOS EFETIVOS - - - 1 2 1 - 1 2 1 2 2 4 4 2 5 3 3| 44
FG-5 Chefe de Secio | Superior 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15
FUNGOES - -
GRATIFICADAS FG-5 Servico Especial | Superior 2 1 3
FG-3 Secretario Executivo Média 1 2
TOTAL DE FUNGOES GRATIFICADAS 2 1 1 - 1 1 - 1 1 - 1 1 1 1 1 20
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QUADRO I

DEMONSTRATIVO DE PESSOAL

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
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PJ-DAS S Secretario de Gestédo de Pessoas Superior 1
PJ-DAS 5 Diretor de Departamento Superior 1 2
CARGOS DE PJ-DAS 4 A.ssessor Jgrfdifo Superior em Direito 1 1
COMISSIONADOS PJ-DAS 3 Diretor de Diviséo Superior 1 1 1 1 4
PJ-DAS 3 Assistente Juridico Superior 2 - 2
PJ-DAS 3 Assistente de Gesté&o de Pessoas Superior 1 1
PJ-DAS 2 Assistente Técnico Superior 2 2
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS 4 3 1 1 - - il = = 1 = = il - - 13 -
Administrador Superior em Administrag&o 2 1 1 - 4
Analista Processual Superior em Direito 1 1
Assistente Social Superior em Senigo Social 2 2
Contador Superior em C. Contabeis 1 1
Enfermeiro Superior em Enfermagem 1 1
Fisioterapeuta Superior em Fisioterapia 1 1
Fonoauditlogo Superior em Fonoaudiologia 1 1
Matématico Superior em Matematica 2 2
Médico Superior em Medicina 2 2
ANALISTA  [Médico Cardiologista S“perg’;:erzig’:sig;a com 1 1
CARGOS JUDICIARIO Médico Clinico Geral SUPerior em ngicina 1 1
EFETIVOS Médico Pediatra Superior em Medicina com 2 2
Especializagdo
Médico Psiquiatra Superior emAMAediciﬂna com 1 1
Especializacdo
Nutricionista Superior em Nutrigdo 1 1
Odontdlogo Superior em Odontologia 4 4
Psicé6logo Superior em Psicologia 3 3
Sem especialidade Superior 34 34
Escrivao Judicial Superior - - - - - - - - - - - - - - - - - 3
TOTAL DE ANALISTAS JUDICIARIOS 36 2 - - - 1 il - 20 - - - - - 2 - 62 3
Técnico Judiciario Médio 3 0 1 3 2 1 8 0 1 1 2 5 13 2 9 2 53
Auxiliar Operacional Continuo Basico = ° 2 = = ° = 2 = = ° ° ° 2 = o 4
TOTAL DE CARGOS EFETIVOS 39 2 1 3 2 2 9 0 21 1 2 5 13 2 11 2 115 7
FUNGOES [ FG-5 Senico Especial | | Superior 1 1 3
GRATIFICADAS | FG-5 Chefe de Secéo | Superior 1 1 1 1 1 1 1 7
TOTAL DE FUNCOES GRATIFICADAS 1 - 1 - 1 1 - - 1 - 1 1 = 1 1 10 =
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

QUADRO IV

DEMONSTRATIVO DE PESSOAL
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PJDASS  |Secretario Administrativo Superior cf experiéncia |y 1
em Administracdo
PJ-DAS 5 Diretor de Departamento Superior 1 1
CARGOS PJ-DAS4 Assessor Especial Il Superior 1 1 2
COMISSIONADOS PJ-DAS4 Assessor Juridico Superior em Direito 1 1
PJ-DAS-3 Assistente Juridico Superior em Direito 3 3
PJ-DAS-3 Diretor de Divisdo Superior 1 4
PJ-DAS-2 Assistente Técnico Superior 3 2 1 6
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS 5 4 3 1 1 1 - - - - - - - - 18
ANALISTA  |Administrador [ Superior em Administragso 1 1 1 1 1 1 5
JUDICIARIO _ |Analista Processual [ superior emDireita 1 1
CARGOS EFETIVOS =TS TOTAL DE CARGOS DE ANALISTAS - 1 1 1 1 1 1 1 - - - - - i
F Médi
JUDICIARIO &dio 5 2 2 2 2 1 5 5 3 2 4 4 1 2 1 2 1| 48
TOTAL DE CARGOS EFETIVOS b 3 3 3 3 1 6 6 4 2 4 4 1 2 1 2 1 55
FG-5 Chefe de Secéo | Superior 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 1
FG-5 Pregoeiro Superior 4 4
FUNGOES GRATIFICADAS FGA Senvigo Especial | Superior 4 2 2 8
FG4 Senico Especial Il Wédio 1 1
FG-3 Senico Especial lll Wédio 7 [ 14
TOTAL DE FUNCOES GRATIFICADAS 5 - 2 2 8 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 38
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QUADRO IV - CONTINUAGAO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA - CONTINUACAO
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PJ-DAS & Diretor de Departamento Superior 1 1
PJ-DAS & Coordenador | Superior 1
CARGOS Ejgi:-;l gsse;surdEsiTcwa\ 1l :uperior 1 1 1 1 ;
COMISSIONADOS ala ooreenacor 7 upenor
PJ-DAS-3 Diretor de Divisdo Superior 1
PJ-DAS-2 Assistente Técnico Superior 3 2 11
PJ-DAS-2 Coordenador IV Superior 1
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS 1 3 1 - - - 1 - - 3 1 21 -
Administrador Superior em 1 2
Administracdo
Arquiteto Superior em Arguitetura 2 2
Engenheiro Ciwil Superior em Engenharla 1 6
ANALISTA Civil i
JUDICIARIO Engenheiro Eletricista Superior em Engenharla 2 4
Elétrica
Superiar em Engenharia
Engenheiro Eletrénico Eletrénica ou Elétrica com 1
especializag§o em Eletrénica
Engenheiro Mecanico Superior emlEngenharla 1
Mecénica
CARGOS EFETIVOS TOTAL DE CARGOS DE ANALISTAS B 4 2 1 - - - - - - - 3 16 -
TECNICO L
JUDICIARIO Médio 2 1 1 2 1 2 1 2 2 2 1 30
Agente de Seguranca Médio 4
Matorista Médio 3
Senicos Gerais Médio 2
AUXILIAR Agente de Seguranca Basico 117
OPERACIONAL [Artifice Bésico 6
Matarista Basico 14
Sericos Gerais Basico 53
Telefonista Basico 2
TOTAL DE CARGOS EFETIVOS 2 5 3 2 2 1 2 1 2 2 2 4 46| 201
FG-5 Chefe de Secéo | Superior 1 1 1 1 1 1 10
FUNGOES FG-6 Servico Especial | Superior 2 5
GRATIFICADAS FG-4 Senvico Especial Il Médio 7 2 9
FG-3 Servigo Especial lll MEedio 3 6
TOTAL DE FUNGCOES GRATIFICADAS - 1 = 1 1 1 3 1 1 7 4 30 -




Poder Judiciario do Estado de Rondonia
Tribunal de Justica
Gabinete da Presidéncia

QUADRO V

DEMONSTRATIVO DE CARGOS
DEPARTAMENTO DE SISTEMAS - STIC
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PJ-DAS 5 Diretor de Departamento Superior 1
CARGOS PJ-DAS 3 Coordenador Il Superior 1
COMISSIONADOS PJ-DAS 3 Diretor de Divis3o Superior 1 1 3
PJ-DAS 2 Assistente Técnico | Superior 1
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS = = 1 = = = = 1 [
AMALISTA JUDICIARO |Analista de Sistemas Superior em Tec, 12 4 2 3 2 2 1| 4
da Informacao
CARGOS EFETIVOS TOTAL DE CARGOS DE ANALISTAS 12 4 2 3 2| 2 1| #
TECNICO JUDICIARID Médio - - - - - - - 4 5
TOTAL DE CARGOS EFETIVOS 12 4 - 2 3 2 2 46
FUNGCOES FG-5 Chefe de Secdo | Superior 1 1 1 1 1 1 1 1 9
GRATIFICADAS FG-2 Secretdrio Executivo Média 1
TOTAL DE FUNCOES GRATIFICADAS 1 1 - 1 1 1 1 -l 10
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QUADRO VI
DEMONSTRATIVO DE CARGOS
COORDENADORIA DE CDMUNICACF&D SOCIAL
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g
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88
PJ-DAS4 Coordenador |l Superior 1
PJ-DAS-3 Assistente Administrativo Superior 3
CARGOS
COMISSIONADOS PJ-DAS-2 Assistente Técnico Superior 1
PJ-DAS Assistente Técnico |l Superior 1
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS [
; ) Superior em
AMALISTA JUDICIARIO |Jormalista Jornalismo 2
CARGOS EFETIVOS TECNICO JUDICIARIO Média 5
TOTAL DE CARGOS EFETIVOS T
FG-3 Semigo Especial lll Médio 1
FUNGOES GRATIFICAS FG-3 Secretdrio Executivo Médio i
TOTAL DE FUH{,‘f}ES GRATIFICADAS 2
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DEMONSTRATIVO DE CARGOS
GABINETE DE GOVERNANGCA
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PJ-DAS S |Secretario-Chefe do Gabinete de Governanca Superior 1 1
PJ-DAS 5 |Coordenador Superior 1 1 1 3
CARGOS PJ-DAS 3 |Coordenador Il Superior 1 1 2
COMISSIONADOS PJ-DAS 3 |Assistente Administrativo Superior 1 1
PJ-DAS 2 |Assistente Técnico Superior 1 1 1 1 4
PJDAS 1 |Assistente Técnico Il Superior 1 3 4
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS DE ASSESSORAMENTO 2 2 2 5 2 2 15
Superior em
Administrador Administragio 3 3 6
Contador Superor o Ciéncias 1 1
ANALISTA
JUDICIARIO Economista Superior em Economia 1 1 1 2 5
CARGOS Estatistico Superior em Estatistica 1 1
EFETIVOS -
. Superior em Letras
Revisor Redacional Portugués 1 1
TOTAL DE ANALISTA JUDICIARIO 0 3 0 5 4 2 14
TECNICO -
JUDICIARIO Médio 3 4 5 4 16
TOTAL DE CARGOS EFETIVOS 0 3 3 9 9 6 30
FUNCOES
GRATIFICADAS ‘ FG-5 Senigo Especial | Superior 15 3 1 [ 2 2 28
TOTAL DE FUNGOES GRATIFICADAS 15 3 1 5 2 2 28
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QUADRO Vil

DEMONSTRATIVO DE CARGOS
AUDITORIA INTERNA
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CARGOS/FUNCOES ESPECIALIDADES NIVEL b= o ':‘ L® la
3l c | 5 |=:z| F
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b 5 = =
= = = =
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PJ-DAS-S Auditor-Chefe Superior 1 1
CARGOS )
COMISSIONADOS PJ-DAS-E Coordenador | Superior 1 1 1 3
PJ-DAS-2 Assistente Técnico Superior 1 1
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS 2 1 1 1 5
- Superior em
Administrador Administragio 1 1 2
Analista de Sistema SuDemremTecfumg'a 1
da Informacéio 1
ANALlSTA Contad Superior em Cigncias 4
JUDICIARID  [~Omader Contébeis 1 1 1 1
CARGOS EFETIVOS Economista Superior em Economia 1 1
Matematico Superior em Matematica 1 1 1 3
TOTAL DE ANALISTAS JUDICIARIOS 2 4 2 3 1
TECHNICO L
JUDICIARIO Hedio 1 1 1 3
TOTAL DE CARGOS EFETIVOS 3 4 3 4 14
FUNGOES i )
GRATIFICADAS FG-5 Auditor Interno Superior 4 4 4 12
TOTAL DE FUNCOES GRATIFICADAS 0 4 4 4 12




