Poder Judiciario do Estado de Rondonia
Gabinete da Presidéncia

Publicada no DJE n° 072, de 19/4/2023. p. 29 a 35.

INSTRUGAO N° 110/2023-TJRO
Alterada pela Instrugdo n. 180/2026-TJRO

Dispde sobre a criagcdo e procedimentos para funcionamento
dos 6rgaos colegiados administrativos permanentes e temporarios no
ambito do Poder Judiciario do Estado de Rondénia, regulamenta o
pagamento da gratificacdo temporaria de trabalhos extraordinarios as
comissoes e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE
RONDONIA, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de critérios para criagao e procedimentos
para funcionamento dos 6rgaos colegiados administrativos permanentes e temporarios
no ambito do Poder Judiciario do Estado de Rondénia;

CONSIDERANDO a Resolugao n. 023/2010-PR que dispde sobre as
gratificagdes de trabalhos extraordinarios, de atividade de docéncia e de indenizagao
de transporte aos servidores do Poder Judiciario do Estado de Rondénia;

CONSIDERANDO o Ranking da Transparéncia do Poder Judiciario,
instituido pela Resolucdo CNJ n. 260, de 11 de setembro de 2018, que alterou a
Resolugao CNJ n. 215, de 16 de dezembro de 2015, e que tem como finalidade avaliar
o grau de informagao que os tribunais e conselhos disponibilizam aos cidadaos;

CONSIDERANDO o Relatério de Auditoria 15/2020 - AUDIPEC/AUDINT, no
processo SEI n. 0006243-32.2020.8.22.8000, que teve como objeto os direitos e
vantagens de servidores e magistrados;

CONSIDERANDO a Resolugao N. 272/2023 - TJRO, de 1°/03/2023, que
dispbe sobre a criagdo da Assessoria Técnica para os Orgaos Colegiados
Administrativos do Tribunal de Justica do Estado de Rondénia e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Processo SEI n. 0013654-58.2022.8.22.8000,

RESOLVE:

Art. 1°  Os critérios para criagdo e procedimentos para
funcionamento dos 6rgéos colegiados administrativos permanentes e temporarios no
ambito do Poder Judiciario do Estado de Rondénia (PJRO), bem como a
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regulamentacdo quanto ao pagamento da gratificagdo temporaria de trabalhos
extraordinarios disposto no inciso | e § 1° do art. 2° da Resolugéo n. 023/2010-PR,
serdo disciplinados por esta Instrucao.

CAPITULO |
DAS DEFINIGOES

Art. 2° Para fins desta Instrugao, considera-se:

| - 6rgdos colegiados administrativos permanentes: comités, comissoes,
grupos gestores, grupos de trabalho e conselhos de carater permanente, bem como
coordenadorias, nucleos e centros com fungdes e composicdo semelhantes aos
comités e comissoes;

Il - érgdos colegiados administrativos temporarios: comissdes e 0s grupos
de trabalho de carater temporario, com escopo especifico e prazo determinado;

[l - comité: grupo de magistrados(as) e/ou de servidores(as),
designados(as) pelo(a) Presidente do Tribunal de Justica, com poder deliberativo e/ou
consultivo, de nivel estratégico nas areas judiciaria, orgamentaria, de saude, de
tecnologia, de seguranca e outras de interesse da Administracao;

IV - comissdo ou grupo gestor: grupo de magistrados(as) e/ou de
servidores(as), designados(as) pelo(a) Presidente do Tribunal de Justica, para
desenvolvimento de trabalhos administrativos extraordinarios e outros de interesse da
Administracdo, podendo ser temporario ou permanente;

V - grupo de trabalho: grupo composto por servidores(as) de uma ou mais
unidades, designados(as) pelo(a) Presidente do Tribunal de Justiga, para
desenvolvimento de atividades relacionadas as atribuicbes de suas unidades de
lotacdo, a ser executado dentro da jornada regular de trabalho;

VI - plano de trabalho: documento que organiza e sintetiza os objetivos,
metas, prazos e agdes que precisam ser realizadas para alcancar os propdsitos do
orgao colegiado administrativo;

VIl - relatério de atividades: documento que visa apresentar as atividades
realizadas e resultados alcangados pelo 6rgdo colegiado administrativo em um
determinado periodo.

§ 1° Os(as) membros(as) de comités, grupos de trabalho, conselhos,
coordenadorias, nucleos e centros nao fazem jus a gratificacdo temporaria de trabalhos
extraordinarios.

§ 2° Somente os(as) servidores(as) membros(as) de comisséo, permanente
ou temporaria, ou grupo gestor poderao fazer jus a gratificacdo temporaria de trabalhos
extraordinarios, a critério da Administracdo, nos termos do inciso | € do § 1° do art. 2°
da Resolugao n. 023/2010-PR.
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CAPITULO II
DA CRIACAO E DA DESIGNAGAO

Art. 3° Os o¢rgdos colegiados administrativos permanentes e
temporarios serdo criados a critério da Administragao.

Paragrafo unico. E vedada a criacdo de comissdo ou grupo gestor cujas
atividades a serem desenvolvidas constituem atribuicbes de unidade organizacional do
PJRO, exceto casos especiais, a critério da Presidéncia.

Art. 4° A criagdo de comissao, permanente ou temporaria, € grupo gestor,
com pagamento de gratificacdo temporaria de trabalhos extraordinarios a seus(suas)
membros(as), sera precedida de:

| - justificativa fundamentada da necessidade de criagdo da comiss&o ou
grupo gestor, observado o disposto no paragrafo unico do art. 3° desta Instrugéo;

Il - atribuicbes e prazo;

lIl - previsdo de impacto orgamentario;

IV- verificagao de disponibilidade financeira;

V - aprovacéo pela Presidéncia.

Paragrafo unico. O disposto nos incisos | e Il deste artigo serdo de
responsabilidade da unidade solicitante.

] Art. 5° Os processos de criagdo e de designacdo de membros(as) dos
Orgaos Colegiados Administrativos serdo de competéncia:

| - da Coordenadoria de Modernizacdo Institucional do Gabinete de
Governanga (CMI/GGQV) para instrugdo dos processos de criagédo e de alteragdo dos
orgaos colegiados administrativos permanentes e para instrugcdo dos processos de
designagao de membros(as); (Nova redagao dada pela Instrugdo n. 180/2026-TJRO)

Il - da Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP) para criagdo dos 6rgaos
colegiados administrativos temporarios e designagdo de membros(as);

§ 1° A SGP promovera, por meio de edital, a selecdo de membros (as) para
os 6rgéos colegiados administrativos temporarios e permanentes, quando necessario.

§ 2° No processo de criagdo segundo disposto no inciso | deste artigo,
cabera a CMI/GGOV encaminhar o feito as unidades afetas e competentes para
manifestacdo, a fim de subsidiar a tomada de decisdo. (Nova redacdo dada pela
Instrugao n. 180/2026-TJRO)
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Art. 6° No ato de criagdo de 6rgaos colegiados administrativos permanentes
e temporarios serao previstos:

| — composigao;

Il — atribuigdes;

lIl — se havera 6nus ou ndo, no caso das comissdes ou grupos gestores;
IV — se tera carater deliberativo e/ou consultivo, no caso dos comités.

§ 1° A designagdo dos(as) membros(as) dos orgados colegiados
administrativos permanentes sera prevista em Ato distinto do Ato de criagao.

§ 2° No Ato de criagdo de 6rgaos colegiados administrativos temporarios
sera feita também a designacao de seus(suas) membros(as) e previsto o prazo para
realizagdo e encerramento dos trabalhos, sendo eventuais prorrogagdes previstas em
ato proprio.

§ 3° O(A) servidor(a) podera ser designado(a) para atuar, no maximo, em 2
(duas/dois) comissdes ou grupos gestores simultaneamente, exceto casos especiais, a
critério da Administragao.

Art. 7° A designacdo do(a) magistrado(a) e do(a) servidor(a) como
membro(a) de 6rgaos colegiados administrativos permanentes e temporarios devera
ser registrada em seus respectivos assentos funcionais pelo Departamento do
Conselho da Magistratura e pela Secretaria de Gestdo de Pessoas, respectivamente.

CAPITULO Il

DO ASSESSORAMENTO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS COLEGIADOS
ADMINISTRATIVOS PERMANENTES

Secao |
Do Apoio Técnico aos Orgaos Colegiados Administrativos Permanentes

Art. 8° O assessoramento técnico direto aos o6rgaos colegiados
administrativos permanentes sera realizado:

| - pela Assessoria Técnica aos Orgéos Colegiados Administrativos (Astec)
aos orgaos dispostos no Anexo | desta Instrugao;

Il - pelas unidades deste Tribunal, cujas atribuicbes e competéncias
estejam relacionadas as fungdes principais dos orgaos colegiados constantes no Anexo
Il desta Instrucao;
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[l - pelos servidores (as) designados para atuarem nas comissdes
permanentes remuneradas, conforme Anexo |l desta Instrugao.

Art. 9° Compete & Assessoria Técnica aos Orgdos Colegiados
Administrativos (Astec), as unidades e aos servidores(as) de apoio aos 0Orgaos
colegiados, segundo disposto no art. 8° desta Instrugéo:

| - auxiliar na elaboragdo de plano de trabalho do 6rgdo colegiado que
assessora;

Il - realizar pesquisas, elaborar apresentacdes, levantar dados estatisticos
e instruir processos administrativos relativos ao érgao colegiado;

lIl - organizar a agenda e as reunides, bem como a elaboragéo das pautas
e atas de reunioes;

IV - prestar apoio logistico a realizagdo de sessbes ordinarias e
extraordinarias, sessdes publicas, encontros, palestras, cursos, seminarios,
conferéncias e demais eventos especiais, internos e externos, deliberados pelo érgéo
colegiado;

V - cumprir, impulsionar e monitorar a execugao das deliberagcbes das
reuniées do 6rgao colegiado;

VI - assessorar e monitorar o cumprimento das acgdes referentes as
decisbes do 6rgao colegiado;

VIl - elaborar relatérios de atividades;

VIIl - apoiar a execugdo dos convénios afetos aos interesses do 6rgao
colegiado;

IX - apoiar no intercambio com 6rgaos publicos, bem como com instituicdes
e organizagdes da sociedade civil, cuja natureza profissional esteja institucionalmente
relacionada aos temas e interesses do 6rgao colegiado; e

X - colaborar em atividades de elaboragao, revisdo, atualizacdo e
modificagdo de documentos do 6rgao colegiado.

Secaol ll
Do Plano de Trabalho Bienal

Art. 10. Os 6rgaos colegiados administrativos permanentes deverao
elaborar plano de trabalho para o biénio de atuagao dos(as) membros(as), que contera,
No minimo:

| - objetivos e metas;

Il - responsaveis;
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[l - tarefas;
IV - resultados esperados;
V - cronograma de execugao.

§ 1° O Plano de Trabalho do biénio devera ser encaminhado a Presidéncia
em até dois meses da designagéo dos(as) membros (as) do érgéo colegiado.

§ 2° O Plano de Trabalho podera ser revisto e atualizado a qualquer tempo,
devendo o documento atualizado ser encaminhado a Presidéncia.

§ 3° Compete & Assessoria Técnica aos Orgéos Colegiados Administrativos
(Astec) acompanhar o cumprimento dos prazos relativos a elaboragao e a atualizagdo dos
planos de trabalho. (Acrescentado pela Instrugdo n. 180/2026-TJRO)

§ 4° Os o6rgdos colegiados administrativos permanentes poderao solicitar
apoio técnico a Assessoria Técnica aos Orgéos Colegiados Administrativos (ASTEC),
gquando necessario, para a elaboracao, revisdo e adequacido dos respectivos planos de
trabalho. (Acrescentado pela Instrugdo n. 180/2026-TJRO)

Secao lll
Das Reunioes dos Comités, Coordenadorias, Nucleos e Conselhos

Art. 11. Salvo disposi¢gdes contrarias em normativos especificos, os comités
dos subsistemas de governanga, os comités de apoio, coordenadoria, nucleos,
conselhos e outros 6rgados colegiados ndao remunerados deverdao se reunir, no
minimo, uma vez por quadrimestre, cabendo ao(a) coordenador(a)/presidente a
divulgacao prévia da pauta de discussao e deliberagdo aos(as) demais integrantes e no
sitio eletrénico do Tribunal, para conhecimento de todos(as) os(as) interessados(as).

CAPITULO IV

DOS RELATORIOS DOS ORGAOS COLEGIADOS ADMINISTRATIVOS NAO
REMUNERADOS

Art. 12. Os comités, coordenadoria, nucleos, conselhos e outros 6rgaos
colegiados nao remunerados deverado elaborar relatérios de atividades no minimo,
quadrimestralmente, que contera:

| - as atividades realizadas no periodo e os resultados obtidos;
Il - as atas de reunides.

§ 1° Os relatérios dos o6rgaos colegiados deverdo ser autuados
em processo SEl exclusivo e encaminhados a Presidéncia nas seguintes datas:

| - 1° quadrimestre (de janeiro a abril): até 10 de maio;
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Il - 2° quadrimestre (de maio a agosto): até 10 de setembro;

Il - 3° quadrimestre (de setembro a dezembro) e consolidacdo dos
quadrimestres anteriores (anual): até 20 de janeiro.

§ 2° O ¢6rgéo colegiado cuja composigao ocorrer nos 2 (dois) ultimos meses
do quadrimestre ficara dispensado de apresentar relatério de atividade do
periodo, devendo realizar a entrega dos préximos no prazo estipulado no § 1° deste
artigo.

CAPITULO V

DOS RELATORIOS DAS COMISSOES E GRUPOS GESTORES E PAGAMENTO DA
GRATIFICACAO TEMPORARIA DE TRABALHOS EXTRAORDINARIOS

Art. 13. Havendo previsdo de gratificagdo aos(as) servidores(as)
membros(as) de comissdes temporarias e permanentes e de grupos gestores nos
termos do inciso | e do § 1° do art. 2° da Resolug&o n. 023/2010-PR, esta somente sera
paga mediante comprovagao dos dias efetivamente trabalhados, por meio de relatorio
de atividades, que devera ser elaborado:

| - pelas comissdes temporarias: mensalmente e no seu encerramento;
Il - pelas comissbées permanentes ou pelos grupos gestores: mensalmente.

§ 1° As comissdes temporarias e permanentes e grupos gestores deverao
autuar processo SEI| exclusivo para registrar os relatorios das atividades desenvolvidas,
conforme modelo disposto no Anexo |V desta Instrugao, que contera, no minimo:

| - as atividades realizadas em cada més e os resultados obtidos;
Il - as atividades realizadas por cada um(a) de seus(suas) membros(as);
lIl - atas de reuni&o.

§ 2°0 relatério de atividades devera ser encaminhado até o 5° dia util do
més subsequente a SGP, que instruird o processo quanto aos resultados e os dias
efetivamente trabalhados pelos(as) membros(as), para avaliagdo e decisdao do(a)
Juiz(a) Secretario(a) Geral sobre o pagamento da gratificag&o.

Art. 14. O(A) presidente da comissao ou grupo gestor, ou membro(a) por
ele(a) designado(a), devera inserir em aba especifica na area restrita do Portal de
Gestao de Pessoas o relatorio de atividades e a decisdo que autoriza o pagamento da
gratificagdo, para o processamento pela SGP.

Paragrafo unico. Enquanto a aba especifica na area restrita do Portal de
Gestdo de Pessoas nao estiver disponivel, o relatério de atividades e a deciséo
deverédo ser encaminhados via SEI a Divisao de Pessoal (Dipes/DDPS).
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Art. 15. A Comissdo ou Grupo Gestor que nao apresentar o relatério de
atividades até 60 (sessenta) dias do prazo disposto no §2° do art. 13, tera suas
atividades suspensas, a critério da Administragao.

Paragrafo unico. A SGP informara ao(a) Juiz(a) Secretario(a) Geral a
Comissdo ou Grupo Gestor que nao apresentar relatério de atividades no prazo
disposto no caput deste artigo.

Art. 16. Os(As) servidores(as) membros(as) das comissdes temporarias e
permanentes e dos grupos gestores nao fardo jus a gratificagdo nos periodos de
afastamentos e impedimentos legais, férias e licengas.

CAPITULO VI
DA TRANSPARENCIA

Art. 17. Em observancia as normas de transparéncia e de acesso a
informagdo, os 6rgaos colegiados administrativos permanentes deverdo encaminhar
periodicamente & Assessoria Técnica aos Orgdos Colegiados Administrativos, via SEI
(ASTEC-ATAS), para disponibilizagdo no sitio eletrénico do Tribunal de Justiga, os
seguintes documentos:

| - planos de trabalho;
Il - pautas e atas de reunides;
lIl - relatérios de atividades.

Paragrafo unico. Compete a ASTEC acompanhar o cumprimento dos
prazos e a regularidade da entrega dos documentos referidos no caput, promovendo as
cobrangcas e os impulsionamentos necessarios. (Acrescentado pela Instrugdo n.
180/2026-TJRO)

Art. 18. As informacdes relativas aos o6rgdos colegiados administrativos
permanentes deverdo ser mantidas atualizadas no Portal da Transparéncia do TJRO,
competindo: (Nova Redagao dada pela Instrugao n. 180/2026-TJRO)

| — a Coordenadoria de Modernizagao Institucional do Gabinete de
Governangca (CMI/GGQOV), a atualizagdo das informacgbes referentes a criagdo, aos
objetivos, a composi¢cdo e aos normativos correlatos; (Acrescentado pela Instrugcao n.
180/2026-TJRO)



Poder Judiciario do Estado de Rondonia
Gabinete da Presidéncia

Il — & Assessoria Técnica aos Orgdos Colegiados Administrativos (ASTEC),
a atualizagdo das atas, dos relatorios e dos planos de trabalho. (Acrescentado pela
Instrugcdo n. 180/2026-TJRO)

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. Os casos omissos serao decididos pelo(a) Presidente do Tribunal
de Justica.

Art. 20. Fica revogado o Ato n. 999/2022, de 05/08/2022, que estabelece
critérios para criagdo e funcionamento de comités, comissbes, grupos gestores e
grupos de trabalho no ambito do Poder Judiciario do Estado de Rondobnia, regulamenta

o0 pagamento da gratificagdo temporaria de trabalhos extraordinarios as comissdes e da
outras providéncias.

Art. 21. Esta Instrugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Desembargador Marcos Alaor Diniz Grangeia

Presidente do Tribunal de Justica

'I Documento assinado eletronicamente por MARCOS ALAOR DINIZ GRANGEIA, Presidente
;?!'E!; Llil’ do Tribunal de Justica do Estado de Rondonia, em 17/04/2023, as 13:28 (horano de
eletrénica Fondénia), conforme § 3° do art. 4°, do Decreto n® 10 543 de 13 de novembro de 2020,

o .':.Ir:'.fﬂ- A autenticidade do documento pode ser conferida no Portal SEI hitps:/wwwi tjro, jus. br/sistema-
e eletronico-de-informacoes-sei, informando o cédigo verificador 3291653 e o codigo CRC
ceeatx AFFCG6870.
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ANEXO |

INSTRUGAO N. 110/2023-TJRO

Orgaos Colegiados com Assessoramento da Astec

Item Orgio Colegiado

Comité Gestor Regional da Politica Nacional de Atengao Prioritaria ao Primeiro
1 _|Grau de Jurisdicdo (CGR1G)

Comité Técnico Gestor do Sistema Eletronico de Execucao Penal Unificada
2 (CTGSEEU)

3 |Comité Gestor de Protecdo de Dados (CGPD)

Comité Gestor Interinstitucional da Politica de Equidade de Género, Raca e
4 |Diversidade (CGGRD)

Comité Estadual de Ronddnia do Férum Nacional da Saude do Conselho
5 |Nacional de Justica (CERFNS)

Comité Interinstitucional de Atencédo a Pessoa em Situacdo de Rua
(PopRuaJud-Ro)

Comissido Permanente de Honraria e Mérito (CPHM)

6
7
8 |Comissdo Permanente de Organizacdo Judiciaria e Regimento Interno (CPOJRI)
9 |Comissado Permanente de Jurisprudéncia e Documentacao (CPJD)

10 |Grupo de Trabalho de Incentivo a Participacéo Institucional Feminina (GTIPIF)

11 |Centro de Inteligéncia da Justica Estadual de Ronddnia (CIJERO)

12 [Nucleo de Cooperacao Judiciaria (NUCOOQOJ)




Poder Judiciario do Estado de Rondonia
Gabinete da Presidéncia

ANEXO Il

INSTRUGAO N. 110/2023-TJRO

Orgios Colegiados Administrativos com assessoramento pelas unidades do

TJRO

Item

Comiteé

Unidade de Apoio

1

Comité Orgcamentario de Segundo Grau
(COSG)

Gabinete de Governanga (GGOV)

Comité Gestor de Atencéo Integral a
Saude de Magistrados e Servidores
(CGASMS)

Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP)

Comité Gestor de Seguranca da
Informacao Multidisciplinar (CGSI)

Secretaria de Tecnologia da Informagao
e Comunicacao (STIC)

Comité de Gestao de Tecnologia da
Informacéo e Comunicacdo (CGesTIC)

Secretaria de Tecnologia da Informagao
e Comunicacdo (STIC)

Comité de Governanga de TIC (CGTIC)

Secretaria de Tecnologia da Informagao
e Comunicacgao (STIC)

Comité Permanente de Segurancga (CPS)

Gabinete de Seguranca Institucional
(GSI)

Comité Gestor do Plano Plurianual - PPA
2020-2023 (CGPPA)

Gabinete de Governanga (GGOV)

Comité de Governancga e Gestao
Estratégica (CGGE)

Gabinete de Governanga (GGOV)

Comité Estadual de Precatdrios (CEP)

Coordenadoria de Gestao de
Precatoérios (Cogesp)

10

Comité Gestor da Secretaria Judiciaria
de Primeiro Grau (CGSJ1G)

Secretaria Judiciaria do 1° Grau (SJ1G)

11

Comité Gestor da Politica de Gestao de
Pessoas (CGPGP)

Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP)

12

Comité Gestor de Contas Especiais de
Precatoérios (CGCEP)

Coordenadoria de Gestao de
Precatoérios (Cogesp)

13

Comité Gestor da Plataforma Digital do
Poder Judiciario e do Processo Judicial
Eletrénico no Estado de Rondbnia
(CGPDPJ-RO)

Secretaria de Tecnologia da Informagao
e Comunicagao (STIC)

14

Comité Gestor Interinstitucional do
Programa de Justica Restaurativa
(CGIPJR)

Coordenadoria do Servigo Psicossocial
do 1° Grau (CSPS1G)

15

Comissao Permanente de Vitaliciamento
(CPV)

Departamento do Conselho da
Magistratura (Decom)

16

Comissao Permanente Estadual
Judiciaria de Adogao (CEJA)

Nucleo de Apoio a Comissao
Permanente Estadual Judiciaria de

Adocao (Nuceja)
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17

Comissao Gestora de Precedentes e de
Acoes Coletivas (COGEPAC)

Nucleo de Gerenciamento de
Precedentes e de
Acdes Coletivas (Nugepnac)

18

Grupo de Trabalho de Gerenciamento de
Demandas (GTGD)

Secretaria de Tecnologia da Informacéao
e Comunicacao (STIC)/Gestores

19

Grupo Gestor Permanente de Tratamento
e Reposta a Incidentes de Seguranca
Cibernética no ambito do Poder
Judiciario do Estado de Rondénia
(GPTIR)

Secretaria de Tecnologia da Informagao
e Comunicagao (STIC)/Gestores

20

Grupo Permanente de Pesquisas
Judiciarias (GPJ)

Centro de Custos, Informacgao e
Estatistica (Cies/GGOV)

21

Nucleo de Orientagao de Custas
Judiciais (Nuorec)

Secretaria da Corregedoria-Geral da
Justica (SCGJ)

22

Coordenadoria da Infancia e da
Juventude (CIJ)

Coordenadoria do Servigo Psicossocial
do 1° Grau (CSPS1G) e servidores(as)
lotados na CIJ

23

Coordenadoria da Mulher em Situacao
de Violéncia Doméstica e Familiar
(COMSIV)

Coordenadoria do Servigo Psicossocial
do 1° Grau (CSPS1G) e servidores(as)
lotados na COMSIV

24

Coordenadoria do Programa Justica

Coordenadoria do Servigo Psicossocial

Restaurativa (CPJR)

do 1° Grau (CSPS1G)

ANEXO Il
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INSTRUGAO N. 110/2023-TJRO

Orgaos Colegiados Administrativos com assessoramento por servidores(as) de
comissao/unidade

Item Orgao Colegiado Apoio

Comissao Permanente de Concurso para a
Magistratura XX Concurso Publico para

Carreira da Magistratura do Estado de Servidores(as) da comissao

Rondbénia
Comisséo Permanente de Estagio Probatorio . .
2 Servidores(as) da comissao
(CPEP)
3 |Comissao Processante Permanente (CPP) Servidores(as) da comissao

Comissao Permanente de Progressao

Funcional (CPPF) Servidores(as) da comissao

Comissao Permanente de Gestao Documental

e Memoria (CPGDM) Servidores(as) da comissao

6 |Comissao Permanente de Licitagao (CPL) Servidores(as) da comissao

7 Comissao Permanente de Recebimento de Servidores(as) da comissao
Materiais e Servicos (CRM)

Comissao Permanente de Recebimento de

8 |Materiais de Infraestrutura de Informatica Servidores(as) da comissao
(CRMI)
Comisséo Permanente de Recebimento de . .
9 Servidores(as) da comissao

Materiais de Microinformatica (CRMM)

Comisséo Gestora do Plano de Logistica

10 ISustentavel (CPPLS)

Servidores(as) da comissao

11 Comissao Permanente Gestora do Sitio Servidores(as) da comissao
Eletrobnico do PJRO (CPGE)

12 Comissao Permanente de Acessibilidade e Servidores(as) da comissao
Inclusdo do PJRO (CPAI)

Comissédo Permanente do Cadastro dos(as)

13 Auxiliares da Justica (CPCAJ)

Servidores(as) da comissao

14 Comissao Permanente de Baixa de Bens Servidores(as) da comissao
Patrimoniais (CPBP)

Comissao Anual de Inventario de Bens

15 Permanentes (CAIBPs)

Servidores(as) da comissao

Comisséao do VI Concurso Publico para o
Ingresso e Remocéo de Titulares das
Atividades Notariais e de Registro do Estado
de Rondbnia Extrajudicial

16 Servidores(as) da comissao
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Comisséao Propria de Avaliacdo (CPA)

Servidores(as) da comissao

18

Comissao de Prevencao e Combate ao
Assédio Moral, Sexual e Discriminagao -
(CPCAD)

Servidores(as) da comissao

19

Grupo Gestor do Sistema Eletronico de
Informacgdes - SEI

Servidores(as) da comissao

20

Grupo Gestor Tabelas Processuais Unificadas
(GGTPU)

Servidores(as) da Comissao da
[Tabelas Processuais Unificadas

Grupo de Monitoramento e Fiscalizagao do

Servidores(as) préprios(as) de

21 |Sistema Carcerario e de Medidas 00i0 20 GMF
Socioeducativas (GMF) P

29 Nucleo permanente de Métodos Consensuais [Servidores(as) préprios(as) de
de Solugao de Conflitos ( NUPEMEC) apoio ao Nupemec

23 Nucleo de Apoio Técnico do Judiciario em Servidores(as) préprios(as) de

Saude (NAT - JUS) (

apoio ao NAT-JUS

ANEXO IV
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INSTRUGAO N. 110/2023-TJRO

MODELO DE RELATORIO DE ATIVIDADES DE COMISSOES E GRUPOS
GESTORES

FINALIDADE: Apresentacao das atividades realizadas pela
(nome da comissao/grupo gestor)

COMPOSIGAO: (membros(as) que compdem a
comissao/grupo gestor):

ATO DE CRIAGCAO: (Portaria n./Ato n.)

PERIODO: (més ou periodo)

Senhor(a) Juiz(a) Secretario(a) Geral

Submetemos ao conhecimento de Vossa Exceléncia o Relatério de
Atividades realizadas no periodo da/do (nome da
comissao/grupo gestor), que tem por finalidade evidenciar o trabalho regular dos
servidores(as) que compdem a/o (comissao/grupo gestor).

| - ATIVIDADES REALIZADAS E RESULTADOS ALCANGADOS NO MES

A Il - DISCRIMINAGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS POR MEMBRO(A)
NO MES

Nome:
Atividade no periodo:

Il - ATAS DE REUNIOES
(anexar IDs linkados das atas)
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IV - OBSERVAGOES: (se houver)
V - CONCLUSAO

Respeitosamente,

(assinatura titular da/do comissao/grupo gestor)

sell o

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por MARCOS ALAOR DINIZ
GRANGEIA, Presidente do Tribunal de Justi¢ca do Estado de
Rondénia, em 17/04/2023, as 13:28 (horario de Rondénia), conforme §
3°do art. 4°, do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Mk AT
4 ._.F.E ¥1 A autenticidade do documento pode ser conferida no Portal
5=t SE| https://www.tjro.jus.br/mn-sist-sei, informando o cédigo

= verificador 3291653 e o codigo CRC AFFC6870.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://sei.tjro.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1

