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INSTRUCAO N. 060/2021-TJRO
Alterada pela Instruc¢ao n. 114/2023-TJRO, de 29/6/2023.

Dispde sobre os procedimentos e rotinas de trabalho das unidades
competentes, pertinentes a concessdo de licengca por motivo de
doencga, nascimento de filho(a) e adogéo, aos(as) magistrados(as),
servidores(as), estagiarios(as) e residentes judiciais do Poder
Judiciario do Estado de Rondénia e da outras providéncias (nova
redagéo dada pela Instrugao n.114/2023-TJRO)

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE
RONDONIA, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que este Poder oferece aos magistrados, servidores,
dependentes e aos estagiarios servigos de assisténcia médica, odontologia,
fonoaudiologia, fisioterapia, psicologia, assisténcia social, enfermagem e
nutricao;

CONSIDERANDO a Emenda Constitucional n. 103, de 12 de novembro de
2019 que altera o sistema de previdéncia social e estabelece regras de
transicao e disposigdes transitorias;

CONSIDERANDO a Constituigao Estadual em seu art. 20, § 12, acrescido
pela EC n. 46, de 22/12/2006;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n. 68, de 9 de dezembro de 1992,
que dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos civis do Estado
de Rondbénia;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n. 35, de 14 de margo de 1979, que
dispde sobre a Lei Organica da Magistratura Nacional;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n. 432, de 3 de margo de 2008, que
dispde sobre a nova organizagao do regime préprio de previdéncia social
dos servidores publicos civis e militares do Estado de Rondénia;

CONSIDERANDO o Decreto n. 19.163, de 15 de setembro de 2014, que
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dispde sobre o Manual de Normas Técnicas Médico-Periciais do Estado de
Rondénia;

CONSIDERANDO a Instru¢do Normativa RFB n. 1500, de 29 de outubro de
2014, que dispde sobre a isencado de Imposto de Renda;

CONSIDERANDO a Resolucdo n. 207/2015, do Conselho Nacional de
Justica, que institui a Politica de Atencédo Integral a Saude de Magistrados e
Servidores do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a Resolugao n. 321/2020-CNJ que dispde sobre a
concessao de licenga-paternidade, licenga a gestante e de licenga a
adotante para magistrados e servidores do Poder Judiciario brasileiro;
CONSIDERANDO a Resolugao n. 031/2017-PR, que institui a Politica de
Atencao Integral Saude de Magistrados e Servidores e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO o Ato n. 1565/2019-PR, de 11/09/2019, que consolida a
reestruturacdo organizacional das unidades administrativas do Tribunal de
Justica do Estado de Rondénia, nos termos da Resolugao n. 100/2019-PR;

CONSIDERANDO a Instrucdo n. 036/2019-PR que dispde sobre a
regulamentacdo de licengas do trabalho para magistrados, servidores e
estagiarios do Poder Judiciario do Estado de Rondénia;

CONSIDERANDO a otimizagédo do fluxo das informagbes geradas pelo
Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas (e-Gesp), que permite
simplicidade e maior agilidade nas solicitagdes;

CONSIDERANDO os Processos n. 0022594-17.2019 e n. 0006975-13.2020,

RESOLVE:
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Art. 1° As rotinas de trabalho da Divisdo de Saude (Disau) e os
procedimentos a serem observados pelo Departamento de Finangas e Contabilidade
(DFC), pela Divisao de Contabilidade (Dicont), pelo Departamento do Conselho da
Magistratura (Decom) e pela Divisdo de Remuneragdo e Politica Salarial (Dirps),
necessarios a concessao da licenca por motivo de doenca, nascimento de filhos e
adogéo, aos(as) magistrados(as), servidores(as) e respectivos dependentes, assim como
aos(as) estagiarios(as) e residentes judiciais deste Poder, deverdo ser executados
conforme disposto nesta Instrugdo. (nova redagéo dada pela Instrucdo n.114/2023-TJRO)

CAPITULO |
DA DIVISAO DE SAUDE (Disau)

Art. 2° A Disau tem por finalidade oferecer aos servidores(as) e aos
magistrados(as) ativos e inativos, aos seus respectivos dependentes, e aos
estagiarios(as) e residentes judiciais, assisténcia e promog¢ao a saude.(nova redacao
dada pela Instrugao n.114/2023-TJRO)

§ 1° A Disau presta os seguintes atendimentos:
| - Junta em Saude;
[l — médico;
[l — odontolégico;
IV — fonoaudioldgico;
V — fisioterapéutico;
VI — psicoldgico;
VIl — social;
VIl — enfermagem;

IX — nutricional.
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§ 2° A Junta em Saude atendera no Nucleo de Pericias Médicas (Nupemed),
unidade que compde a estrutura da Disau.

§ 3° A jornada de trabalho do médico e do odontdlogo € de 20 (vinte) horas
semanais, conforme respectiva regulamentacéo.

§ 4° Excetuam-se do § 3° os ocupantes de cargos comissionados e fungdes
gratificadas, os quais cumprirdo o horario de expediente do Tribunal de Justiga do Estado
de Rondénia.

Art. 3° A Disau atendera mediante a apresentacao de identificacdo, a saber:

| — magistrado(a)/servidor(a)/estagiario(a)/residente judicial: cartdo de
acesso funcional; (nova redagao dada pela Instrugéo n.114/2023-TJRO)

Il - dependente de magistrado, servidor, inativo ou pensionista: identificagao
pessoal.

§ 1° Teréo direito a atendimento os servidores de outros érgaos cedidos a
este Poder, com ou sem 6nus, abrangendo seus dependentes.

§ 2° Nao terado direito ao atendimento os servidores cedidos a outros 6rgaos
sem Onus para este Poder.

Art. 4° Os profissionais de saude da Disau atenderdo a um determinado
numero de usuarios, no horario de expediente deste Poder, observado o parametro
estabelecido pelos respectivos Conselhos Profissionais.

§ 1° O atendimento sera realizado por agendamento online, em aba
especifica do médulo de saude do Portal de Gestao de Pessoas.

§ 2° Nos casos de atendimento odontolégico, o usuario podera ser atendido
fora do agendamento, se houver disponibilidade de horario ou em casos emergenciais.

§ 3° A pediatria atendera tdo somente aos dependentes menores de 18
anos.

CAPITULO Il
DOS DEPENDENTES

Art. 5° Sdo considerados dependentes do magistrado ou servidor:
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| - o cOnjuge, os filhos e enteados menores de 18 anos, enquanto solteiros, e
os filhos e enteados invalidos ou incapazes para o trabalho, com qualquer idade;

Il — o(a) companheiro(a) que esteja cadastrado(a) como dependente do
magistrado/servidor na Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP)/Decom;

[ll — a crianga e/ou o adolescente que, mediante autorizagao judicial, estiver
sob a guarda e sustento do magistrado/servidor;

IV - os filhos e enteados solteiros, quando estudantes até a idade de 24
(vinte e quatro) anos e que néo exergcam atividades remuneradas;

V - as pessoas declaradas invalidas ou incapazes que, mediante autorizagao
judicial, viverem sob a guarda e responsabilidade do magistrado/servidor;

VI — os pais ou padrastos.

Paragrafo unico. A dependéncia por invalidez ou incapacidade sé sera
considerada mediante laudo expedido por especialista e homologado pela Junta em
Saude deste Poder.

Art. 6° A perda da condigao de dependente ocorrera:

| - para o cénjuge/companheiro(a), pela cessagao da sociedade conjugal;

Il - para os menores, atingindo a maioridade ou pelo casamento;

[l - para os invalidos ou incapazes, pela cessacao da invalidez ou

incapacidade;

CAPITULO Il
DA JUNTA EM SAUDE

. Art. 7° A Junta em Saude (Nupemed) deste Poder tera a seguinte
COMpOSigao:
| — 3 (trés) médicos membros titulares e 1 (um) médico suplente;
[l =1 (um) odontélogo membro titular e 1 (um) odontdlogo suplente.
Paragrafo unico. A atuagcdo da Junta em Saude compreende duas

modalidades:
| - Junta em Saude: pericia realizada por grupo de trés médicos ou de dois
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médicos e um odontdlogo;

Il — Pericia Singular: pericia realizada por apenas um médico ou um
odontologo.

Art. 8° A pericia em saude, realizada pela Junta em Saude ou Pericia
Singular, € o ato administrativo que consiste na avaliagdo técnica das questdes
relacionadas a saude e a capacidade laboral, podendo ser realizada na presenca do
magistrado/servidor, quando convocado a critério do médico ou odontdlogo.

Art. 9° Constituem funcdes basicas da Junta em Saude:

| - analisar e homologar exames de sanidade e capacidade fisica e mental
dos magistrados e servidores deste Poder, para fins de posse e exercicio;

oferente—a—justificacdo—de—faltas—ao—service: (nova redacdo dada pela Instrugdo
n.114/2023-TJRO)

Il - homologar atestado/laudo médico de magistrado(a), servidor(a),
estagiario(a) e residente judicial referente a justificagao de faltas ao servigo;

[Il - concessdo de licenga para tratamento de saude ou para acompanhar
pessoa da familia;

IV — licenga a gestante/adotante;

V — constatacdo de invalidez de dependente ou pessoa designada e
constatacao de deficiéncia do dependente;

VI — remogao por motivo de saude do servidor ou de pessoa de sua familia;
VII — horério especial para servidor com familiar portador de deficiéncia;

VIII — comunicagdo de doenga de notificagdo compulsoéria ao 6rgao de
saude publica;

IX - estabelecer os modelos préprios de requisicdo de exames médicos e
demais documentos necessarios ao seu funcionamento;

X - elaborar normas basicas sobre pericia em saude e demais documentos
necessarios aos exames de sanidade e capacidade fisica e mental dos magistrados(as),
servidores(as), estagiarios(as) e residentes judiciais deste Poder; (nova redacao dada
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pela Instrugdo n.114/2023-TJRO)
XI — Reducéo de carga horaria;
Xl — Readaptacao.

Paragrafo unico. Os casos de ndo homologacgao de atestado/laudo/exames
previstos nos incisos | e Il deverdo ser devidamente fundamentados pela Junta em
Saude.

Art. 10. A Junta em Saude realizar-se-a de segunda a sexta-feira, das 7h as
8h, mediante escala especifica.

Art. 11. A Junta em Saude contara com o apoio de uma equipe
multiprofissional, que tera a seguinte composigao:

[ - 1 (um) psicélogo membro titular e 1 (um) psicélogo suplente;

[I- 1 (um) assistente social membro titular e 1 (um) assistente social
suplente.

Art. 12. Sao atribuicbes da equipe multiprofissional, dentre outras que |Ihe
forem delegadas:

| - fornecer parecer especializado, privilegiando a clareza e a conciséo, para
subsidiar as decisbes periciais;

Il - encaminhar o paciente, quando houver indicagdo ou necessidade, aos
programas de promog¢ao de saude e prevengao de doengas, tais como dependéncia
quimica, reducao de estresse, controle de hipertensao arterial e de obesidade;

[l — avaliar, do ponto de vista social e psicolégico, o paciente que apresente
problemas de relacionamento no local de trabalho, assim como o absenteismo nao
justificado;

IV - avaliar os candidatos aprovados em concurso publico quanto as
aptiddées para o exercicio do cargo, fungdo ou emprego e caracterizagdo de deficiéncia
fisica, quando necessario;

V - encaminhar ao Nducleo Psicossocial da Disau informagdes para
acompanhamento do tratamento de saude do paciente, quando necessario e indicado
pela pericia;

VI - fornecer informagdes para o desenvolvimento de programas de
prevencgao.
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CAPITULO IV
DA LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE POR MEIO DE ATESTADO
MEDICO

Art. 13. A licenga para tratamento de saude € direito assegurado a
magistrados e a servidores.

Art. 14. O(a) magistrado(a)/servidor(a)/estagiario(a)/residente judicial que
nao comparecer ao servico por motivo de doenga devera comunicar, imediatamente, sua
auséncia a chefia imediata. (nova redag¢ao dada pela Instrugao n.114/2023-TJRO)

Art. 15. Todo atestado médico devera ser enviado ao Nupemed, em aba
especifica no Portal de Gestao de Pessoas.

§ 1° Quando se tratar de licenga médica a partir de 5 (cinco) dias ou de
licenga médica emitida por profissional de outro Estado, o(a) magistrado(a), servidor(a),
estagiario(a) e o(a) residente judicial deverdo anexar os exames, laudo e/ou relatério
médico atualizados.(nova redagao dada pela Instrugdo n.114/2023-TJRO)

§ 2° A crittrio da Junta em Saude do TJRO, o(a)
magistrado(a)/servidor(a)/estagiario(a)/residente judicial devera apresentar exames
complementares em até 10 (dez) dias uteis, a contar da data da solicitagdo. (nova
redacao dada pela Instrugao n.114/2023-TJRO)

Art. 16. O atestado médico ou odontoldgico, referente a justificacdo de faltas
ao servico por motivo de doenga e/lou para tratamento de saude do(a)
magistrado(a)/servidor(a)/estagiario(a)/residente judicial, podera ser homologado, apos
apreciagao, pela: (nova redagao dada pela Instrugao n.114/2023-TJRO)



Poder Judiciario dd Estado de Rondoénia
Gabinete da Presidéncia

| — Pericia Singular (Nupemed), para afastamento de até 5 (cinco) dias;
Il — Junta em Saude (Nupemed), para afastamento acima de 5 (cinco) dias;

§ 1° O servidor comissionado sem vinculo efetivo, contribuinte do Regime
Geral da Previdéncia Social (RGPS), com licenga médica superior a 15 (quinze) dias,
devera agendar atendimento pela Junta Médica do referido instituto, e passar a receber o
beneficio pelo Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS).

remuneracao:

§ 2° O atestado médico para estagiario(a) e residente judicial concedendo
licenga superior a 15 (quinze) dias, homologado pela Junta em Saude/Pericia em Saude,
assegurara a remuneragao somente dos primeiros 15 (quinze) dias, ficando assegurado
para o periodo restante somente a licenga para fins de tratamento e o contrato de estagio
ou de residéncia, sem remuneragdo. (nova redagdo dada pela Instrugcao
n.114/2023-TJRO)

§3° Na licenga para tratamento de saude superior a 15 (quinze) dias, o
contrato de residéncia judicial ficara suspenso. (inserido pela Instrugéo
n.114/2023-TJRO)

Art. 17. Os atestados médicos ou odontolégicos submetidos a apreciagao e
homologagao da Junta em Saude do TJRO deverao obedecer aos seguintes requisitos:

| — conter a especificacdo do tempo concedido de dispensa das atividades
para restabelecimento das condi¢bes de saude relativas a etiologia em referéncia,
devendo estar expresso, sem emendas ou rasuras, a relativa CID-10 ou diagndstico
explicito;

Il — apresentar perfeita legibilidade em todos os seus dados, inclusive a
identificacdo do paciente e do médico/odontélogo emitente;

[l — identificacdo do médico/odontélogo emitente, mediante assinatura,
carimbo e numero do registro CRM/CRO legivel, com o carimbo da unidade de saude,
quando couber;

IV — apresentar periodo continuo para o afastamento.
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Paragrafo unico. Ao(a) magistrado(a)/servidor(a)/estagiario(a)/residente
judicial é assegurado o direito de n&o autorizar a especificagao do diagnéstico, devendo,
neste caso, comparecer a Junta em Saude nas licengas superiores a 2 (dois) dias.(nova
redacao dada pela Instrugao n.114/2023-TJRO)

Art. 18. O prazo de encaminhamento de atestado médico a Disau sera até o
3° (terceiro) dia corrido, a contar da primeira falta ao servigo.

Paragrafo unico. Atestado médico encaminhado fora do prazo prejudica a
analise pelo Nupemed, que podera recomendar a ndo homologagao.

Art. 19. A apreciacdo do atestado médico pela Junta em Saude do TJRO
sera dispensada para a concessao de licenca médica, desde que o atestado referente ao
atendimento médico/odontolégico e/ou realizagédo de exames, conceda afastamento de
até 2 (dois) dias.

Paragrafo unico. Ainda que dispensado da apreciacao pela Junta em Saude,
em caso de frequente apresentacdo de atestados pelo(a) mesmo(a)
magistrado(a)/servidor(a)/estagiario(a)/residente  judicial, a chefia imediata e/ou
SGP/Decom podera solicitar sua submissao a Junta em Saude. (nova redagao dada pela
Instrugao n.114/2023-TJRO)

Art. 20. Aos servidores efetivos e magistrados em gozo de licenga para
tratamento de saude, serd assegurada a sua remuneragdo e o pagamento dos auxilios,
exceto o auxilio transporte, bem como incidira a contribuigdo previdenciaria e o imposto
de renda.

Art. 21. Aos servidores ocupantes exclusivamente de cargo em comissao,
sera concedida a licenga, até o 15° (décimo quinto) dia, em carater improrrogavel, sem
prejuizo da remuneragdo e dos auxilios, exceto o auxilio transporte, incidindo a
contribuicdo previdenciaria e o imposto de renda. A partir do 16° (décimo sexto) dia,
deverdo comparecer imediatamente ao Instituto de Seguridade Social (INSS) e
submeter-se a inspe¢ao da sua Pericia Médica Oficial, com vistas a garantir a percepg¢ao
do auxilio-doenca, a ser pago por aquele Instituto, na forma da legislagcdo vigente,
assegurado por este Tribunal apenas o pagamento do auxilio-saude.

Paragrafo unico. Havendo, por qualquer motivo, pagamento que exceda a
remuneragao equivalente aos 15 (quinze) dias iniciais do afastamento, o valor excedente
devera ser devolvido pelos ocupantes de cargo em comissao.

Art. 22. O prazo maximo de duracao da licenga para tratar de saude é de até
24 (vinte e quatro) meses, sendo que, ao término deste prazo, o Centro de Pericias
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Médicas (Cepem) podera aposentar o magistrado ou servidor por invalidez, com
proventos integrais ou proporcionais, quando comprovada a sua incapacidade total e
definitiva para o trabalho, desde que ndo se vislumbre a possibilidade de uma
readaptacao funcional.

Paragrafo unico. A critério do Nupemed, a qualquer tempo, apos exauridas
as possibilidades de readaptagcao, o servidor podera ser encaminhado ao Cepem para
avaliagao da aposentadoria por invalidez.

CAPITULO V
DA LICENCA-MATERNIDADE/PATERNIDADE/ADOTANTE

Art. 23. E assegurada as magistradas e servidoras deste Poder a licenca a
gestante, sem prejuizo do cargo e remuneragao, com duracao de 180 (cento e oitenta)
dias, a qual devera ser requerida ao Nupemed/DDS, mediante atestado médico. (nova
redacao dada pela Instrugcéo n.114/2023-TJRO)

§ 1° O salario-maternidade é devido a magistradas e a servidoras ativas
durante o periodo em que estiver em gozo de licenga-maternidade e consiste no valor de
sua remuneragao.

§2° A licenca a gestante tera inicio no momento da alta hospitalar do
recém-nascido e/ou de sua mae, o que ocorrer por ultimo, podendo ser antecipada para o
primeiro dia do nono més de gestagcdo ou data anterior, conforme prescricdo médica.
(nova redagao dada pela Instrugéo n.114/2023-TJRO)

§ 3° No caso de nascimento prematuro, a licenga tera inicio nos mesmos
termos do paragrafo anterior.

§ 4° No caso de natimorto, a servidora tera direito a licenga-remunerada por
60 (sessenta) dias.

§ 5° Se nascido vivo e for a 6bito durante os primeiros seis meses de vida, o
periodo da licenca-maternidade sera suspenso e mantidos os 60 (sessenta) dias de
licenca-remunerada.
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§ 6° No caso de aborto atestado por médico oficial, a servidora/magistrada
tera direito a 14 (quatorze) dias de repouso remunerado.

Art. 24. E assegurado as servidoras ocupantes exclusivamente de cargo em
comissao em gozo de licenga-maternidade o pagamento integral de sua remuneragao
mais os auxilios, exceto o auxilio transporte, a ser realizado por este Tribunal, cujo
montante equivalente ao salario-maternidade dos quatro primeiros meses, constituir-se-ao
em direitos a serem ressarcidos junto ao INSS e o montante dos dois meses restantes
mais os auxilios, exceto o auxilio transporte, em despesas de pessoal a serem suportadas
inteiramente por este Poder.

§ 1° A servidora gestante possui estabilidade desde a concepgéo até o
término da licenga.

§ 2° Caso a servidora que possua a estabilidade prevista no caput ou no § 1°
seja exonerada de cargo em comissao ou dispensada de fungao comissionada, fara jus a
percepcao dessa remuneragao, como se em exercicio estivesse, até o término do
afastamento, se inviavel a reintegragao.

Art. 25. E assegurado as servidoras efetivas e magistradas em gozo de
licenca-maternidade o pagamento de sua remuneragdo, bem como o pagamento dos
auxilios, exceto o auxilio-transporte, ocorrendo a incidéncia da contribuicao previdenciaria
e do imposto de renda.

Art. 26. Na hipotese de licenga-maternidade de servidoras ocupantes
exclusivamente de cargo em comissao, a Dirps procedera a compensacao dos referidos
valores, deduzindo-os do patronal destinado ao INSS, com base no relatério de
compensacgao por ela produzido.

Art. 27. O atestado médico referente a Licenca-Maternidade devera ser
protocolado em aba especifica no Portal de Gestao de Pessoas, conforme prazo disposto
no Anexo unico da Instrugdo n. 036/2019-PR.

Art. 28. A licenga-paternidade sera concedida ao magistrado, servidor,
estagiario e residente judicial por 15 (quinze) dias consecutivos, além dos 5 (cinco) dias
estabelecidos no § 1° do artigo 10 do Ato das Disposi¢gdes Constitucionais Transitorias da
Constituicao Federal, pelo nascimento ou adocao de filhos, totalizando 20 (vinte) dias,
mediante a apresentacao da certiddo de nascimento e do documento de alta hospitalar do
recém-nascido ou de sua mae, ou do termo judicial de guarda ou adocéo, devendo ser
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solicitada em aba especifica no Portal de Gestdo de Pessoas. (nova redacao dada pela
Instrugcdo n.114/2023-TJRO)

n.114/2023-TJRO)

§1° A licenca-paternidade tera inicio no momento da alta hospitalar do
recém-nascido ou de sua mae, o que ocorrer por ultimo.(inserido pela Instrugéo
n.114/2023-TJRO)

§2° Aos estagiarios e residentes judiciais a licenga-paternidade sera
remunerada apenas nos 15 (quinze) primeiros dias. (inserido pela Instrucao
n.114/2023-TJRO)

§3° No caso de licenga-paternidade ao residente judicial por mais de 15
dias, o contrato de residéncia judicial ficara suspenso.(inserido pela Instrucao
n.114/2023-TJRO)

Art. 29. A licenga-adotante de 180 (cento e oitenta) dias para magistrada/
servidor sera requerida em aba especifica no Portal de Gestao de Pessoas, conforme
prazo disposto no anexo unico da Instrucéo n. 036/2019-PR.

Paragrafo unico. A licenga a adotante se inicia na data em que for obtida a
guarda judicial para fins de adogdo ou na data da propria adogdo, mediante a
apresentacao do respectivo termo.

Art. 30. O magistrado ou servidor do sexo masculino que adotar ou obtiver a
guarda judicial para fins de adog¢ao de crianga ou adolescente tera direito a licenca nos
mesmos termos e prazos previstos no art. 29.

§ 1° O beneficio na forma prevista no caput ndo sera devido se a adogao ou
guarda judicial for feita em conjunto com cénjuge ou convivente em unido estavel que
usufrua beneficio analogo por prazo equivalente ou que nao exerga atividade remunerada
regular, informacado que devera ser declarada pelo magistrado ou servidor, sob as penas
da lei.

§ 2° No caso de fruicdo da licenga na forma prevista no caput, fica excluida a
licenca-paternidade e sua prorrogagao.
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Art. 31. Sera concedida a estagiaria e a residente judicial licenga a gestante
ou licenga-adotante, ambas de 180 (cento e oitenta) dias, sendo remunerados apenas 0s
15 (quinze) primeiros dias, devendo ser solicitada em aba especifica no Portal de Gestao
de Pessoas.(alterado pela Instrugdo n.114/2023-TJRO)

§1° Nos casos de licenga a gestante, licenga adotante ou de apresentagao
de atestado médico para auséncia superior a 15 (quinze) dias, o contrato de residéncia
judicial ficara suspenso.(incluido pela Instrugdo n.114/2023-TJRO)

§2° A licengca a gestante tera inicio no momento da alta hospitalar do
recém-nascido e/ou de sua mae, o que ocorrer por ultimo, podendo ser antecipada para o
primeiro dia do nono més de gestagdo ou data anterior, conforme prescrigao
médica.(incluido pela Instrugéo n.114/2023-TJRO)

CAPITULO VI ,
DA LICENGA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA

Art. 32. Podera ser concedida licenca ao magistrado/servidor por motivo de
doenga do cbnjuge ou companheiro, padrasto ou madrasta, ascendente, descendente,
enteado e colateral consanguineo ou afim até o segundo grau civil, mediante
comprovacao por Junta Médica Oficial.

§ 1° No atestado médico para acompanhar pessoa da familia, a pedido do
magistrado/servidor ou a critério da Junta em Saude, devera constar a CID, comprovagao
do grau de parentesco e relatério médico.

§ 2° A licenga somente sera homologada pela Junta em Saude se a
assisténcia direta do magistrado/servidor for indispensavel e ndo puder ser prestada
simultaneamente com o exercicio do cargo.

§ 3° Quando necessario, a Junta em Saude devera solicitar avaliagao
psicossocial para emissdo de parecer técnico que possa subsidiar a homologacao dos
atestados médicos referentes ao acompanhamento de tratamento de saude em pessoa
da familia.

§ 4° A licenca podera ser concedida para parte da jornada normal de
trabalho a pedido do magistrado/servidor ou a critério da Junta em Saude.

§ 5° A licenga de que trata o caput, incluidas as prorrogagdes, podera ser
concedida por até 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante
parecer da Junta em Saude.

§ 6° Excedendo os prazos previstos no paragrafo anterior, a licenga sera
concedida sem remuneragao.
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§ 7°. Nova licenga com remuneragdo somente sera concedida apos 1 ano
do término do ultimo afastamento.

§ 8° Nos casos em que houver mais de um magistrado/servidor na familia do
doente que precisar de acompanhante, a licengca sera concedida no mesmo periodo
apenas a um dos membros da familia.

Art. 33.Fica assegurada a licenga para acompanhamento de tratamento de
saude em pessoa da familia, mas sem remuneragéo:(nova redacao dada pela Instrugao
n.114/2023-TJRO)

| - ao(ad) servidor(a) ocupante exclusivamente de cargo em
comissao;.(inserido pela Instrugdo n.114/2023-TJRO)

Il - ao(a) estagiario(a); e (inserido pela Instrugdo n.114/2023-TJRO)

lll - ao (a) residente judicial. (inserido pela Instru¢cao n.114/2023-TJRO)
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 35. O(a) servidor(a) fara jus a readaptacao de fungéo quando reduzida a
sua capacidade fisica ou mental para o exercicio das atribuigbes do cargo que ocupa,
conforme laudo pericial expedido pelo Nupemed e de acordo com a Instrugdo n.
005/2018-PR que dispbe sobre os procedimentos e rotinas quanto a readaptacédo de
funcao dos servidores do Poder Judiciario do Estado de Rondénia.

Art. 36. Os casos omissos serao disciplinados pelo Presidente do Tribunal
de Justica.

Art. 37. Esta Instrugdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se a Instrugdo n. 003/2018-PR e o Anexo Il do Ato n. 595/2018.

Publique-se.
Registre-se.
Cumpra-se.
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S e i] Documento assinado eletronicamente por PAULO KIYOCHI MORI, Presidente
] do Tribunal de Justica de Rondénia, em 26/01/2021. as 11:27 (horario de
eletrénica Ronddénia), conforme art. 6%, § 1°, do Decreto n® 8.539 de 8 de outubro de 2015,




