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Estratégia do Poder Judiciario do Estado de Rondénia - 2015/2020

Missao Visao Valores
Oferecer a sociedade efetivo Ser uma instituicao acessivel, Acessibilidade, Etica, Imparcialidade,
acesso a Justica. que promova Justica com Modernidade, Probidade,
celeridade, qualidade e transparéncia. Responsabilidade Social e Ambiental.
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O Poder
Judiciario
do Estado

de

RondoOnia

redesenhou
sua
estratégia
para
alinhar-se
a estratégia
nacional.




IDENTIDADE DO PODER JUDICIARIO DO
ESTADO DE RONDONIA
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GARANTIA DOS DIREITOS DE
CIDADANIA




CELERIDADE E PRODUTIVIDADE
NA PRESTACAO JURISDICIONAL







COMBATE A CORRUPCAOE A

IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA







APRIMORAMENTO DA GESTAO

DA JUSTICA CRIMINAL







ADOCAO DE SOLUCOES

ALTERNATIVAS DE CONFLITOS







APERFEICOAMENTO DA
COMUNICACAO INSTITUCIONAL
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FORTALECIMENTO DA
GOVERNANCA JUDICIARIA










APRIMORAMENTO DA
ESTRUTURADO PJRO







MELHORIA NA
INFRAESTRUTURAE
GOVERNANCADETIC










FORTALECIMENTO DA
APRENDIZAGEM
ORGANIZACIONAL




PROMOGCAO DA VALORIZACAO |
E HUMANIZACAO DA GESTAO
DE PESSOAS







" Linha de base de Magistrados fornecida pelo Decom

I Linha de base de Servidores fornecida pelo Semed/DRH



